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OBJETIVOS

e Una de las prioridades de la Escuela Técnica Superior de Arquitectura es impulsar el desarrollo profesional de los
estudiantes, siendo su objetivo facilitar un primer contacto con el mundo profesional y una correcta insercion
laboral.

e Los programas de practicas en empresas tienen la mision de:

a) Contribuir a la formacién integral de los estudiantes complementando su aprendizaje tedrico y practico.

b) Facilitar el conocimiento de la metodologia de trabajo adecuada a la realidad profesional en que los
estudiantes habran de operar, contrastando y aplicando los conocimientos adquiridos.

c) Favorecer el desarrollo de competencias técnicas, metodoldgicas, personales y participativas.

d) Obtener una experiencia practica que facilite la insercién en el mercado de trabajo y mejore su
empleabilidad futura.

e) Favorecer los valores de la innovacion, la creatividad y el emprendimiento.

REQUISITOS

« Los estudiantes interesados en realizar practicas extracurriculares deben darse de alta en la plataforma ICARO
(http://icaro.ual.es/ugr pestafia de demandantes) para poder inscribirse en las ofertas. Es importante introducir los
datos del curriculum en la plataforma para que las empresas puedan consultar el perfil de los candidatos.

¢ Los estudiantes para solicitar las practicas, deberan:

—  Estar matriculados en la Universidad de Granada y haber superado el 50% de los créditos necesarios para la
obtencidn del titulo que cursan.

- No haber superado el 100% de los créditos de la titulacion antes del inicio de la prdctica.

- Los estudiantes podrdn realizar una sola prdctica en el Grado en Estudios de Arquitectura.

- Los estudiantes que hayan realizado las prdcticas en la propia Universidad podrdn realizar otra fuera de ella.

¢ Las empresas, entidades e instituciones publicas o privadas que quieran acoger a estudiantes en practicas pueden
hacerlo a través de los siguientes Planes:

- Plan Propio.-
Se articula mediante Convenios suscritos entre las empresas/entidades y la Universidad de Granada. Se

puede solicitar en cualquier época del afio sin restriccion territorial. La dotacion econémica de las
prdcticas es aportada por la empresa/entidad.

- Plan de la Junta de Andalucia (PRAEM).-
Convenios entre empresas y otros organismos con la Universidad de Granada. Cofinanciado por la Junta
de Andalucia. Este Plan estd sujeto a convocatoria especifica que suele salir durante el primer semestre
del afio.

- Plan de Formacidn Interna.-
Prdcticas en los distintos centros, departamentos, grupos e institutos de investigacion asi como los

servicios centrales de la Universidad de Granada.
- Becas de Prdcticas en Pymes Santander CRUE PYMES.-
Prdcticas dirigidas a estudiantes de ultimos cursos de grado o estudiantes de masters para que puedan
realizar prdcticas profesionales con PYMES, microempresas y auténomos, fundaciones, ONG’s y demds
asociaciones y entidades sin dnimo de lucro, dotadas con una bolsa o ayuda econémica y con cobertura

de los costes de cotizacion a la Seguridad Social.
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- Becas de la Fundacion ONCE-CRUE.-
Prdcticas que tienen por objetivo facilitar el desarrollo de prdcticas académicas externas a los
universitarios con discapacidad, promoviendo asi la mejora de su empleabilidad y su futuro profesional.

- Otros.-
También se consideran las prdcticas realizadas en el extranjero a través del programa Erasmus Plus y de
manera excepcional podrdn valorarse aquellas que vengan a través de Estudios de Arquitectura de
reconocido prestigio previa solicitud y posterior informe favorable de la Comision Ordenacién Académica
de la Escuela.
DURACION

e Estas practicas tendran una duracién minima de 100 horas y maxima de 600 horas. No obstante, se podra autorizar
una prorroga de tres meses por el Vicerrectorado de Estudiantes y Empleabilidad, previa peticion razonada de la
entidad colaboradora en la que conste el compromiso de contratacién del estudiante a la finalizacion de las practicas
por un periodo minimo de otros tres meses.

e La finalizacidn de las précticas se deberd programar para que se produzca preferentemente antes del fin del curso
académico en el que el estudiante se encuentre matriculado. No obstante, si la duracion se extendiese mas alla del
curso académico en el que fueron programadas, el estudiante podra concluirlas siempre que permanezca
matriculado en la Universidad de Granada en asignaturas vinculadas a las competencias a adquirir en la realizacion
de aquéllas.

RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

¢ El Plan de Estudios de Grado contempla la posibilidad de llevar a cabo practicas extracurriculares (externas no
obligatorias) para ser reconocidas por créditos optativos, a través de programas de cooperacion educativa con
empresas, organismos publicos u otras instituciones comparables.

e La realizacion de practicas extracurriculares podran ser reconocidas en créditos optativos de modo que computen
a efectos de la obtencion de un titulo oficial, siempre que dicha experiencia esté relacionada con las competencias
inherentes al titulo de Grado en Arquitectura.

¢ Cada 50 horas de pasantias externas podran reconocerse con un crédito ECTS, a peticidén del estudiante interesado,
con un maximo de 6 créditos, independiente del nimero de horas realizadas por el estudiante. Corresponde al
Director de la ETSAGr, por delegacidn de competencias de la Rectora, acordar el nimero de créditos optativos que
se incorporan al expediente, a la vista del informe y memoria final presentada por el estudiante y la propuesta que
a tal efecto formule el tutor académico.

COORDINACION Y TUTORIZACION

¢ La coordinacion de las practicas recaera en el Subdirector de Ordenacién Académica.
e Las practicas se llevaran a cabo bajo un doble tutorial: un tutor profesional y un tutor académico.

a)  El tutor profesional debe ser necesariamente un arquitecto y excepcionalmente podrd ser otro profesional
siempre que previamente se solicite por el estudiante y lo autorice la Comision Académica de la Escuela. En
ambos casos deberd pertenecer a la empresa, organismo publico u otra institucion similar que ofrezca el lugar.

b)  Eltutor académico serd necesariamente un profesor de la Escuela.

* La empresa o institucién nombrara a un tutor profesional, que tendra los siguientes derechos y deberes:

- Derechos:
a) Al reconocimiento de su actividad colaboradora por parte de la Universidad de Granada.
b) A ser informado acerca de la normativa que regula las prdcticas externas asi como del Proyecto Formativo y
de las condiciones de su desarrollo.
c) A tener acceso a la Universidad para obtener la informacion y el apoyo necesarios para el cumplimiento de
los fines propios de su funcion.
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- Deberes:

a) Acoger al estudiante y organizar la actividad a desarrollar con arreglo a lo establecido en el Proyecto
Formativo.

b) Supervisar sus actividades, orientar y controlar el desarrollo de la prdctica con una relacion basada en el
respeto mutuo y el compromiso con el aprendizaje.

¢) Informar al estudiante de la organizacion y funcionamiento de la entidad y de la normativa de interés,
especialmente la relativa a prevencion de riesgos laborales.

d) Coordinar con el tutor académico de la Universidad el desarrollo de las actividades establecidas en el anexo
al convenio de cooperacion educativa, incluyendo aquellas modificaciones del plan formativo que puedan ser
necesarias para el normal desarrollo de la prdctica, asi como la comunicacion y resolucion de posibles
incidencias que pudieran surgir en su desarrollo y el control de permisos para la realizacion de exdmenes.

e) Emitir el informe final de prdcticas.

f)  Proporcionar la formacion complementaria y los medios materiales indispensables que precise el estudiante
para la realizacion de las prdcticas.

g) Facilitar y estimular la aportacion de propuestas de innovacion, mejora y emprendimiento por parte del
estudiante.

h)  Evaluar las actividades desarrolladas por el estudiante, establecidas en el anexo al convenio de cooperacion
educativa.

i) Guardar confidencialidad en relacion con cualquier informacion que conozca del estudiante como
consecuencia de su actividad como tutor.

j)  Prestar ayuda y asistencia al estudiante, durante su estancia en la entidad, para la resolucion de aquellas
cuestiones de cardcter profesional que pueda necesitar en el desempefio de las actividades prdcticas.

e Por su parte, los tutores académicos, también tendran una serie de derechos y deberes:

- Derechos:

a) Al reconocimiento efectivo de su actividad académica. En términos de computo de créditos, se aplicard el que
contemple el Plan de Ordenacién Docente en cada curso académico.

b) A ser informado acerca de la normativa que regula las prdcticas externas asi como del Proyecto Formativo y
de las condiciones bajo las que se desarrollard la estancia del estudiante a tutelar.

c) Ateneracceso ala entidad colaboradora para el cumplimiento de los fines propios de su funcion.

- Deberes:

a) Velar por el normal desarrollo del Proyecto Formativo, garantizando la compatibilidad del horario de
realizacion de las prdcticas con las obligaciones académicas, formativas y de representacion y participacion
del estudiante.

b) Hacer un seguimiento efectivo de las prdcticas coordindndose para ello con el tutor de la entidad colaboradora
y visto, en su caso, los informes de seguimiento.

c) Autorizar las modificaciones que se produzcan en el Proyecto Formativo.

d) Llevar a cabo el proceso evaluador de las prdcticas del estudiante tutelado.

e) Guardar confidencialidad en relacion con cualquier informacion que conozca como consecuencia de su
actividad como tutor.

f)  Informar al Centro de Promocién de Empleo y Prdcticas de la Universidad de las posibles incidencias surgidas.

g) Supervisar, y en su caso solicitar, la adecuada disposicion de los recursos de apoyo necesarios para asegurar
que los estudiantes con discapacidad realicen sus prdcticas en condiciones de igualdad de oportunidades, no
discriminacion y accesibilidad universal.

h) Proponer la rescision de las prdcticas, previa presentacion por escrito de una justificacion razonada, al
responsable del Centro de las prdcticas externas.
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VALORACION

o El estudiante, al finalizar las practicas, entregarad al tutor académico una memoria que describa las tareas o trabajos
realizados, que consistird en documentacidn grafica y escrita, con una extensiéon maxima de 5 DIN-A4. Ademas, en
la memoria, el alumno identificard las contribuciones que, en materia de aprendizaje, han supuesto las practicas
realizadas.

e El tutor académico revisara la memoria elaborada por el alumno, haciendo las recomendaciones y los consejos
pertinentes para corregirla y mejorarla, segun sea el caso.

e El tutor académico a la vista del informe final presentado por el estudiante y el informe del tutor profesional,
certificard el cumplimiento de la realizacidn de las practicas y procederd a proponer al Director de la Escuela de
Arquitectura la concesion de los créditos ECTS que corresponden.

DOCUMENTACION A PRESENTAR POR EL ESTUDIANTE PARA SOLICITAR RECONOCIMIENTO EN LA SECRETARIA DE LA ETSAGr

¢ Impreso de Solicitud de reconocimiento de créditos
¢ Informe del tutor académico (de acuerdo con el modelo establecido)
¢ Informe del Centro de Practicas de Empresas (ICARO), en el que acredite la finalizacion de las practicas.

En Granada, a 31 de enero de 2019

Luis Javier Martin Martin
4 Subdirector de Ordenacién Académica ETSAGr
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