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Granada, a 23 de febrero de 2022

Queridos companeros miembros de la Junta de Escuela, profeso-
res, estudiantes y personal de administracion y servicios.

El presente documento recoge la memoria de gestiéon del curso
académico 2020/2021 correspondiente al periodo anual que esta-
blece nuestro reglamento.

Se han recogido todas las acciones realizadas por las personas que
gestionan nuestra Escuela y el Equipo de Direccién, que tengo
el honor de dirigir, haciendo un recorrido por todos los temas
relevantes que hemos vivido en el curso 2020/2021 en nuestra
Escuela.

Josemarfa Manzano Jurado
Director de la ETSAGr
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El presente documento, denominado Memoria de Gestion Aca-
démica 2020/2021, recoge las actuaciones de gestién realizadas
desde la aprobacién del anterior periodo desde julio de 2020 y la
finalizacion del curso académico en julio de 2021. El periodo esta-
blecido corresponde a 12 meses correspondiendo a un curso aca-
démico completo tras la instauraciéon del nuevo calendario escolar
que estructura el curso en dos semestres denominados cerrados y

la desaparicion del periodo de examenes en septiembre.

Las directrices de la Memoria de Gestion vienen definidas en el
articulo 49 del Reglamento de Régimen Interno de la Escuela
Técnica Superior de Arquitectura. Dicho documento describird
las actuaciones realizadas y proyectos establecidos y comprometi-
dos por el Director y su Equipo para el conocimiento y refrendo
de los miembros integrantes de nuestra comunidad universitaria,

profesores, estudiantes y personal de administracion y servicio.

El Grado en Estudios de Arquitectura y el Master Habilitan-
te son partes de un mismo objetivo y son cada vez mejor valora-
dos en el panorama universitario nacional e internacional; prue-
ba de ello es la demanda de estudiantes extranjeros que quieren
comprobar in situ nuestra docencia y la cada vez mayor demanda
de graduados de otras universidades para realizar nuestro Master
Habilitante. La formacién del nuevo arquitecto tiende a su inte-

gracion por lo que seguimos trabajando en el objetivo de una sola
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titulacion integrada exponiéndolo en todos los foros universita-
rios. No olvidemos que siempre debemos ser beligerantes ante
los intentos que, desde otros lugares, y con juegos de palabras,
quieren llevar a la sociedad la confusién sobre nuestros estudios

y profesion.

Desde la arquitectura se proyecta, disefia, planifica, edifica y
construye el soporte que el hombre y la mujer necesitan para
desarrollar su actividad y es el arquitecto el profesional preparado

y formado para hacerlo realidad.

El curso 2020/2021 puede consideratse como otro curso com-
plejo desde el punto de vista de la gestion y de la accién docente
en los 27 afios de vida de nuestra Escuela, como continuacion de
los retos especiales provocados por la pandemia. Un curso que ha
supuesto también un esfuerzo excepcional en un tiempo excep-
cional desde que fuimos conscientes de nuestra fragilidad ante el
COVID-19 y de los acontecimientos acaecidos desde el mes de
febrero del 2020.

Se han celebrado a lo largo del curso numerosas reuniones en
formato online con la Rectora y el Equipo de Gobierno junto
al resto de Directores y Decanos para informar y conocer de pri-
mera mano las distintas decisiones que desde diferentes ambitos

se producian con la evolucién de la pandemia y la repercusion en

Memoria Anual de Gestion. Curso 2020/2021.
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la organizacion docente durante el curso.

Una muestra de las modificaciones que en nuestra manera de tra-
bajar ha supuesto la situacién pandémica es la jornada de recep-
cion de nuestros estudiantes de primero, que se transformé
en una visita directa y presencial del Director, acompafiado de los
representantes estudiantiles de la DEA a los grupos de primer
curso entre los dfas 6 y 7 de octubre de 2020, sustituyendo este tra-
dicional acto y evitando una concentracion numerosa que podrian

ser foco de nuevos contagios.

Desde el punto de vista de los érganos de representacion y tras
la reanudacion de los procesos administrativos en junio de 2020
se pudieron celebrar las elecciones generales para el nombra-
miento de los miembros de la Junta de Escuela, clecciones
celebradas del dfa 4 al 6 de noviembre mediante un procedimiento
telematico, dando paso a la constituciéon de un nuevo periodo re-

presentativo en la Escuela de Arquitectura.

La proclamacion definitiva de los electos se produjo el 11 de no-

viembre, con el siguiente resultado:

Escuela Técnica Superior de Arquitectura de Granada



En total han salido elegidos 67 miembros, de un total de 100
miembros posibles segin establece el Reglamento de Régimen
Interno, mas un miembro nato (Administrador), dando un total
de 68 componentes en la nueva Junta de Escuela, y 5 miembros
representantes de los Departamentos que se notificaron hasta ese
dfa. Posteriormente se incorporaron 3 representantes mas que
hasta el momento no habian comunicado su nombramiento, dan-

do finalmente un total de 8.
Desglosando por sectores:

PDI con vinculacion permanente: 43 miembros elegidos, 39 hom-

bres y 4 mujeres, de 56 posibles, contabilizandose 13 vacantes.

PDI sin vinculacién permanente: 4 miembros elegidos, tres hom-

bres y una mujer, de 4 posibles. No hay vacantes en este sector.

Estudiantes: 12 miembros elegidos, diez hombres y dos mujeres,

de 24 posibles. Hay 12 vacantes.
Personal de Administracién y Servicios: 8 miembros elegidos, cua-

tro hombres y cinco mujeres, de 8 posibles, por lo que no hay

vacantes.

Memoria Anual de Gestion. Curso 2020/2021.
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Como Representantes de los Departamentos con docencia en la
ETSAGt hay 8 miembros designados de 8 posibles.

La sesién extraordinaria constitutiva de la Junta de Escuela
se realizé el 18 de noviembre de 2020 mediante videoconferencia
Google Meet con el unico punto del orden del dia de Constitucién
de la Junta de Escuela y eleccion de los miembros de la Mesa de

la Junta de Escuela.

Una vez constituida la Mesa y como primera decision, tal como
dicta el articulo 43.5a del Reglamento de Régimen Interno de la
ETSAGt, presenté mi cese como Director, convocando eleccio-

nes a Direccion.

Resumir en pocas palabras el balance lo que ha significado estos
cuatro afos y varios meses de gestion de la Escuela Técnica Supe-
rior de Arquitectura, es dificil y emotivo, mas si cabe recordando
que se trabaj6 intensamente en estos cuatro aflos para tener una
Escuela viva, y un final del mandato donde se tuvieron que esta-
blecer medidas, para evitar la presencialidad en la Escuela debido

a la pandemia.
Sucintamente rememoré en ese acto a los miembros de la nueva

Junta los hechos mas relevantes del primer mandato, recordando

en primer lugar el impacto por el fallecimiento de la anterior Ad-
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ministradora de la Escuela, Mercedes Delgado.

- Emotivos e importantes fueron los actos del 25 Aniversario, in-
cluyendo mesa redonda con la historia de la Escuela encarnada
en sus Directores, exposicion tematica, conferencias, acto de re-
conocimiento a los jubilados de nuestra Escuela y el concierto
sinfénico de clausura.

- Las conferencias magistrales y de inicio de curso destacadas de
los arquitectos invitados, primeras figuras del panorama nacional
e internacional:

Juan Navarro Baldeweg

RCR_Carmen Pigem

Eduardo Souto de Moura

Langarita-Navarro

Fuensanta Nieto (Nieto y Sobejano)

Rafael Moneo

Coll-Lecrerc

Alberto Campo Baeza

Elias Torres

Toni Gironés (on line)

- Normalizacion del Master Habilitante consiguiendo un numero
de grupos y de estudiantes coherente a nuestras capacidades.

- Racionalizacién de entregas y examenes y de la Coordinacion
entre asignaturas de Grado.

- Creacion del Maker Space, del Labcinearq y del Laboratorio de

Tecnologfa.

Memoria Anual de Gestion. Curso 2020/2021.
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- Racionalizaciéon del mobiliario eliminando las sillas de pala.

- Creacion de nuevos espacios de trabajo en las distintas plantas.
- Racionalizacién del horario y del establecimiento de nuestros
miércoles para trabajar sin docencia.

- Adaptacién en tiempo récord a la nueva situacion provocada
por la pandemia.

Todo ello gracias al apoyo de toda la comunidad universitaria de
la ETSAGt.

La situacion de interinidad del Equipo de Direccion debido a la
prorroga que se establecié de la renovacion de los 6rganos uni-

personales debia finalizar una vez renovada la Junta de Escuela.

Durante este proceso electoral actué como Director en fun-
ciones, el Subdirector de Ordenaciéon Académica, el profesor
Luis Javier Martin Marti, constituyéndose la Mesa de la Junta en
Mesa Electoral para dirigir todo el proceso de eleccion del nuevo

Director.

Esta situacion fue comunicada oficialmente a la Rectora Magnifi-

ca de la UGR en escrito que se adjunta a continuacion:

Escuela Técnica Superior de Arquitectura de Granada
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También hubo renovacién de miembros directivos en la
Delegacion de Estudiantes de la Escuela en unas eleccio-
nes celebradas en noviembre de 2020 de la cual salié un equipo
de estudiantes liderado por el nuevo Delegado, Antonio Pérez
Luque, con un gran entusiasmo y ganas de ser el referente de la

representacion estudiantil en nuestra Escuela.

El curso académico seguia sometido a los requerimientos que ve-
nfan impuestos desde las autoridades de la UGR y del Gobierno,
debido a la prorroga del confinamiento lo que suponia un mante-

nimiento de la docencia online.

Desde la Inspeccion de Servicio se solicité informe de la ade-
cuacion del inicio de curso ante la situaciéon pandémica y de las
posibles incidencias que en la Escuela se hubieran producido. La
respuesta de esta Direccion describe la situacion de los primeros

meses del curso académico:
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Granada a 20 de octubre de 2020

Estimado Inspector Jefe de la Inspeccion de Servicios,
Querido Luis,

En respuesta a tu peticion de datos de las incidencias que se hayan podido
producir en la Escuela de Arquitectura con motivo de las medidas extraord;-
narias adoptadas segin el Plan de Actuacion y Contingencia de la E'TSA-

Gr desde el inicio de curso, te quiero reseiiar lo siguiente:

- La incorporacion de los estudiantes tanto al Grado como al Mster Ha-
bilitante de Arguitectura se ha producido con la normalidad prevista y con
estricto cumplimiento de las medidas establecidas en el Plan de Actuacion y

Contingencia.

- La presencialidad y la docencia online tal como esti recogido en el horario
que especificamente se ha diseniado para el Escenario A, se cumple con rigor.
Se ha tenido que cambiar algunas docencias en determinadas anlas y talleres

para poder cumplir la ratio mdaxima que se especifica en el PAyC.

- Las incidencias en la docencia que se produjeron al inicio de curso y que
venian motivadas por la situacion personal de algunos profesores, ya han
tenido respuesta positiva desde el Servicio de Salud y Prevencion de Riesgos

Laborales, adecudndose la docencia online en determinados grupos y asigna-

Memoria Anual de Gestion. Curso 2020/2021.
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turas, teniendo un cumplimiento adecnado por parte de los estudiantes. No

han legado hasta la Direccion ninguna queja al respecto.

Las condiciones que se han establecido en las anlas y talleres son las mdsxi-
mas que con nuestros recursos y dotacion de mobiliario podemos ofrecer. La
ventilacion natural es continua en todos los espacios de la Escuela que tienen
dicha posibilidad, y que son la mayoria. Tenemos la suerte de tener un edifi-
¢io con grandes espacios, con gran posibilidad de ventilacion natural, ademiis

de la ventilacion mecanica en las dependencias que la tienen.

- Las incidencias que se van produciendo paulatinamente entre los estu-
diantes y que se van comunicando al SSPRL, son bdsicamente de dos tipos:
contactos con personas allegadas que son positivos en COVID19 o gue han
sido diagnosticados como positives. En cualguiera de los casos, los estudian-

tes con gran responsabilidad han optado por avisar tanto a los profesores
de sus asignaturas como a Direccion de su circunstancia y no asistir a clase,

sometiéndose a la correspondiente cuarentena.

- Se ha mantenido contacto con los Directores de Departamentos incidien-
do en que se transmita a los profesores afectados por estos estudiantes en
cuarentena que garanticen la docencia de éstos. Me consta que los profesores
estan haciendo todo lo posible para que el estudiante no pierda su docencia,

utilizando medios online.

Escuela Técnica Superior de Arquitectura de Granada



- La situacion actual provocada por la orden recibida desde las antoridades
sanitarias de la Junta de Andalucia de suprimir la docencia presencial hasta
el dia 26 de octubre se estd cumpliendo sin incidencias que hayan legado a

esta Direccion.

E/ personal de administracion y servicios esta cumpliendo su cometido con

profesionalidad y sin incidencias resenables.

Sin mas informacion que ofrecerte, y esperando siempre que te encuentres
bien de salud y de animo, recibe un fuerte abrazo desde la Escuela de Ar-

quitectura.

Josemaria Manzano Jurado. Director

En definitiva, la colaboracién de todos ha provocado una adapta-
cién adecuada a la continuidad de la situacion excepcional motiva-
da por la pandemia, y la aplicacioén del Plan de Actuacion y Con-
tingencia aprobado en julio de 2020, la herramienta fundamental

para el normal funcionamiento de la docencia en nuestra Escuela.

La combinacion entre distanciamiento minimo, ventilacion y uso

de mascarilla, han sido los elementos clave.

Memoria Anual de Gestidon. Curso 2020/2021.
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La suspension de la presencialidad hasta el 23 de noviembre
por parte de las autoridades de la Junta de Andalucia, asi como la
Resolucion de la Rectora con fecha 24 de noviembte, confirma-
ban que el primer semestre iba a ser una repeticiéon no deseada
del curso anterior en cuanto a la docencia online, pero con una
gran diferencia, la experiencia vivida fue decisiva para un mas que

aceptable periodo docente del primer semestre.

En el periodo de examenes tuvo una especial relevancia la
apuesta decidida por la mayorfa de las asignaturas en potenciar
la Evaluaciéon Continua, uno de los pilares fundamentales de la
educacion universitaria desde la implantacion de los nuevos planes

de estudios.

El proceso electoral a Director, se realizo en sesion extraordina-
ria de Junta de Escuela por videoconferencia el 9 de diciembre de
2020. Un formato inédito para este tipo de elecciéon y que supuso
un nuevo reto para los miembros de la Escuela y como no, para

este Director.

El programa presentado en esta segunda legislatura gravita alrede-

dor de diversos retos:

Escuela Técnica Superior de Arquitectura de Granada



- Fomentar mas aun la Coordinacién entre asignaturas.

- Continuar con el disefio de un horario docente racional aten-
diendo a las necesidades de conciliaciéon en lo posible, pero con
un horizonte claro de prioridad a los estudiantes y su tiempo de

estudio y trabajo.

- Se va a continuar trabajando, solidariamente con el resto de Es-
cuelas de Arquitectura de Espafia en impulsar el esfuerzo hacia un
Titulo Integrado, que conllevara una revision del actual plan de

estudios.

- Fomentar y apoyar todas las iniciativas de los Proyectos de Inno-

vacion Docente.

- Convencer y conseguir que los Departamentos de perfil arquitec-

ténico situen sus respectivas sedes en la Escuela.

Memoria Anual de Gestion. Curso 2020/2021.
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- Organizar la Feria de la Arquitectura con una magna muestra de
temas sobre produccion arquitectonica, de construccion y tecno-

logfa.

- Fomentar la Jornada de puertas abiertas al final de cada cuatri-
mestre mostrando los trabajos realizados por cada asignatura, con

una exposicion sobre lo realizado.

- Edicién de una publicaciéon anual con todos los trabajos que se
han realizado en el curso académico, con la colaboraciéon de De-

partamentos, Areas y Asignaturas.
- Internacionalizacién de la oferta de conferencias, con especial
atencion a la incorporacién en el programa de actos a profesiona-

les egresados de nuestra Escuela.

- Incluir en la web una reproducciéon del Libro de Honor de la
ETSAGTt.

Escuela Técnica Superior de Arquitectura de Granada



- Redactar y ejecutar un Plan Integral de Electrificacion de aulas y
talleres, para dar respuesta a las nuevas necesidades que ha dejado

en evidencia la digitalizacion grafica.
- Fomentar dicha digitalizacion grafica y el uso de pantallas digi-
tales como nuevas herramientas de trabajo docente, consecuencia

de la experiencia de lo vivido en los meses de trabajo online.

- Consolidad el area de trabajo para la produccién de maquetas y

materializar una zona de descanso para los estudiantes.

- Culminar la creacién del CR.AL (Centro de Recursos para el

Aprendizaje y la Investigacion).

- Equipar con mobiliario adecuado las Salas de Investigadores

Temporales.

- Ampliar la Biblioteca. Con nuevas zonas para investigadores re-

estructurando algunas aulas existentes que han quedado obsoletas.
- Mejora de la Cafeteria (aspectos acusticos y de funcionamiento).

- Resolver la problematica del depésito y almacenaje de maquetas
mediante un mobiliario especifico en los talleres T01, T02, TO6 Y
TO4

Memoria Anual de Gestion. Curso 2020/2021.
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- Fomentar la eliminaciéon del uso del papel a favor del soporte

digital.
- Explorar la posibilidad de la apertura de la Escuela los sabados

por la mafiana para trabajar-estudiar, en las semanas previas a los

examenes.
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- Propuesta de un Subdirector especifico para tematica de Inves-
tigacion y Doctorado, con el objetivo de facilitar y propiciar las
condiciones favorables para que todos los agentes generadores de
investigacion (Departamentos, profesorado, Grupos de Investiga-
cion, etc..) dispongan de la colaboracion activa de la Escuela de

Arquitectura.

- Establecer un lugar en la web de la Escuela para informacion
importante sobre publicaciones, calls of paper, noticias y oportu-
nidades para ayuda a la investigacion.

- Potenciacion de los laboratorios ya creados en la Escuela.

- Conseguir un Programa de Doctorado propio.

- Participar activamente en el programa ARQUS iniciado por la
UGR.

Memoria Anual de Gestion. Curso 2020/2021.
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- Reforma del Reglamento de Régimen Interno del Master.
- Renovacion de la CAM y CGICM.

- Modificacion del Plan de Estudios del Master. Se trata de una
demanda de los estudiantes, de los profesores, de la CAM y de la
CGICM, asi como del Vicerrectorado de Docencia.

El balance de la legislatura que acababa y los retos que se presenta-
ban para la nueva fue refrendada con la renovacion de la confianza
de los miembros de la Junta de Escuela en sesion extraordinaria,

con un resultado favorable por mayoria absoluta.

Escuela Técnica Superior de Arquitectura de Granada



Estos retos no seran posible sin el apoyo decidido y el trabajo que
debe desarrollar el nuevo Equipo de Direccidn, que lo integran

los profesores siguientes:
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El periodo vacacional tras la finalizacion del primer semestre
sera tristemente recordado por la noticia del fallecimiento del
profesor de nuestra Escuela, Victor Martin Martinez, como
consecuencia del Covid-19, que nos sobrecogio6 a todos, hacien-

do mas protagonista si cabe a la pandemia y sus consecuencias.

El inicio de la docencia del segundo semestre se preveia en
continuidad al primero, en complimiento de las directrices del
Comunicado de la Rectora de 1 de febrero de 2021, aunque las
inquietantes noticias sobre la pandemia confirmaron con una
Resolucién de la Rectora con fecha 23 de marzo de 2021 un es-
cenario hibrido de ensefianza online y presencial segun semanas
alternas, que se adaptaba a las condiciones de espacios y docentes

en nuestra Escuela.

Memoria Anual de Gestion. Curso 2020/2021.
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La labor de planificaciéon de horarios ha sido intensa debido a
los diversos cambios de escenario que se iban perfilando en fun-
cion de la situacion de la pandemia en cada momento, que propi-
ciaban la revision de los horarios para adaptarnos con cierta an-
ticipacion. Esta cuestion ha sido fundamental en la organizacion
de nuestra Escuela y quiero destacar y agradecer en este punto la
labor del Subdirector de Ordenaciéon Académica e Infraestructu-

ras el profesor Luis Javier Martin Martin.

La actividad cultural que emana de nuestro centro estuvo muy
limitada, ya que la presencialidad que no estuviera reglada por la
docencia era practicamente nula debido a las indicaciones de las

autoridades sanitarias.

Un pequeno acto, lleno de simbolismo y de gran significado fue la
plantacion de un arbol en nuestro Patio Renacentista, un jupiter,
en conmemoracion del Dia del arbol conmemorado el 22 de abril

de 2021 en colaboracion con el personal de jardines de la Escuela.

No tuvimos Leccion Inaugural pero si Leccion Magistral el 28
de abril a cargo del arquitecto Antén Garcfa-Abril, que mediante
un formato online por videoconferencia supo abrirnos a su ar-
quitectura llena de objetos y elementos a los que imprimia nuevos

significados.

Escuela Técnica Superior de Arquitectura de Granada



De los escasos actos presenciales realizados en la Escuela quiero
destacar la presentacion de la maqueta de la Escuela el 1 de
junio de 2021 realizada a instancias del Proyecto de Innovacién
Docente liderado por la profesora Delfi Bastos, que conté con la
presencia de la Rectora Pilar Aranda y el Vicerrector de Extension
Universitaria y Patrimonio, Victor Medina, y que se ha convertido

en una referente expositivo en nuestra Sala de Exposiciones.

Con el objetivo de fomentar las herramientas digitales, desde esta
Direccién se gestioné el reparto de licencias educacionales gra-
tuitas tanto a los estudiantes como a los profesores del software
Sketchup, gracias a la colaboracién de la empresa que tiene la
distribucion y gestion en Espafa de tal herramienta grafica, Iscar
Software de Arquitectura. Fue solicitada por 22 profesores y 184

estudiantes.

A pesar de todas las dificultades, se pudieron fallar concursos
como el Premio Alonso Cano en la modalidad de Arquitectura de
los Premios de la Universidad de Granada a la Creacion Artistica

para Estudiantes Universitarios 2020 con un formato online en
octubre de 2020.

También fieles a la cita, desde la Escuela se colaboré en el proce-

so de la XXXI edicién de los Premios Pladur fallado el dia 29 de

abril de 2021 y en una nueva edicién del concurso de arquitectura
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Schindler en su edicién local fallado el 21 de julio de 2021.

Asi mismo se ha mantenido la colaboracién con la Fundacion Ar-
quitectura y Sociedad becando en concepto de ayuda para trans-
porte a un estudiante mediante concurso para asistir al Campus de
Verano Ultzama 2021, fallado el 8 de marzo de 2021.

La colaboracion de la Direccion de la Escuela con la Delegacion
de Estudiantes ha sido estrecha y continua, apoyando cuantas
iniciativas emanan de ella, entre otras, la financiacion para la asis-
tencia a distintos foros estudiantiles, as{ como la compra de ma-
terial de mechandising para la difusién de su actividad entre los

estudiantes de la Escuela.

Nuestro edificio necesita una labor continua de mantenimien-
to, incluso en pandemia. Se han acometido reparaciones para re-
solver patologias, unas veces debidas al uso cotidiano y otras por
patologias ocultas. Desde la Unidad Técnica se ha trabajado con
profesionalidad y celeridad ante nuestras comunicaciones de in-
cidencia. Especial mencion a nuestro tnico personal de manteni-
miento, Juan Mora Melgarejo que, gracias a su atencion continua y
profesionalidad en su quehacer, detecta y resuelve la gran mayoria

de las pequefias reparaciones que se producen en nuestra Escuela
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Filtracién de agua por patologia oculta en el muro separador del
aseo de planta primera con sala prevista para los Departamentos.
Se detectd una deficiente conexiéon en el bajante empotrado en el

muro.

Reparacion de parte del faldon de cubierta sobre el Taller T11,
debido a una deficiente fijacién del material aislante lo que supuso

un desplazamiento del sistema de cubricion.
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Reparacion de la filtracion y pérdida de agua en la fuente.

La reparacion mas dificultosa a la que nos hemos tenido que en-
frentar, no tanto por su complejidad constructiva, sino por la cer-
teza del origen del problema su reparacion, ha sido la filtracién
de agua de lluvia procedente del patio en el deambulatorio y en el
Aula Magna.

Desde el primer momento se puso en conocimiento de la Unidad
Técnica que sin demora investigd el origen de la filtracioén deter-
minando que procedia de la jardinera existente sobre

el deambulatorio. La reparacion consistente en la impermeabiliza-
cion del vaso de dicha jardinera y la ejecucion de unos sumideros
de mayor capacidad no fue suficiente ante la persistencia de la
filtracion, lo que llevé a ampliar la zona de impermeabilizacion a
alrededor de dicha jardinera.

Con la continuidad de las filtraciones desde la Unidad Técnica
se determiné ampliar la zona de reparacion a la cubierta del Aula
Magna (suelo del patio), detectandose una patologia importante

en el sistema de evacuacion de agua de lluvia en dicha cubierta.
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Dichas obras no han finalizado al término del curso académico

objeto de esta memoria y continian en el curso siguiente.

Memoria Anual de Gestiéon. Curso 2020/2021.

37



38

En otro orden de cosas, seguimos siendo un referente en la UGR
en cuanto a la actualizaciéon de noticias en nuestra web, que es
una herramienta fundamental de informacion de todo tipo de la
Escuela, con un formato atractivo y dinamico. Asi mismo segui-

mos creciendo en la difusidén de noticias en redes sociales.

La actividad externa, aunque reducida por la situacién pandémica,
se concreté en la Conferencia de Directores de Escuelas de
Arquitectura de Espafia con un formato presencial, en su reu-
nién anual el 15 de junio de 2021 en Valencia, en la que nuestra
Escuela, representada por este Director, fue elegida por primera
vez como miembtro de la Permanente de dicha Conferencia. Se
pusieron encima de la mesa las estrategias y actuaciones de las dis-
tintas Escuelas de Arquitectura tanto publicas como privadas ante
la situaciéon provocada por la pandemia, las acciones encaminadas
a lo relativo al Doble Titulo Integrado de Grado y Master en Ar-

quitectura, y la eleccion de la nueva presidencia de la Conferencia.

En definitiva, ha sido un curso excepcional por sus vicisitudes pro-
vocada por las estrategias seguidas para compatibilizar la docencia
con la situacién sanitaria de nuestro pafs con respecto a la pande-
mia de COVID-19. Un curso repleto de incertidumbres, estudio
de distintos escenarios, numerosas reuniones con la Rectora y su
Equipo de Gobierno para conocer las novedades y toma de deci-

siones ante las distintas situaciones a las que nos enfrentabamos.

Escuela Técnica Superior de Arquitectura de Granada



A pesar de todo, nuestra Escuela, con su potencial humano, ha
sabido y podido realizar la gran mayorfa de sus actividades con
intensidad y profesionalidad, con la incorporaciéon de nuevas tec-
nologias digitales que ya forman parte de nuestras herramientas
docentes y con nuevas posibilidades como el teletrabajo tanto para

el personal de gestién y administracion.

Podemos definir este curso como de reacciéon continuada ante
la situacion que transformo toda nuestra realidad vital y, por su
puesto, laboral a partir de la concienciacién de que algo estaba

ocurriendo en nuestras vidas.

Quiero agradecer al Equipo de Direccion, al Administrador y a
su equipo de Secretarfa, al personal de Conserjerfa, al de Mante-
nimiento, a la Bibliotecaria y su equipo, al Coordinador del Maker
Space y su personal, la colaboracion en la gestiéon de este curso
tan singular y por supuesto, a todo el profesorado y estudiantes
por entender la especial situacion vivida y la responsabilidad que

siempre he percibido.

Prueba de todo ello es el informe desglosado que a continuacién
se muestra, ordenado por Subdirecciones y distintos estamentos
tanto Administrativos como de Servicios que conforman nuestra

Escuela.
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El desarrollo de las actuaciones y retos conseguidos vienen

establecidos en los siguientes epigrafes:

2.1 Administracion de la Escuela

José Maria de la Hera. Administrador

2.2 Ordenacién Académica
Profesor Luis Javier Martin Martin. Subdirector de Ordenacion

Académica e Infraestructuras

2.3 Grado y Garantia de la Calidad
Profesor Leandro Morillas Romero. Coordinador de Grado y Ga-
rantfa de la Calidad

2.4 Master Habilitante de Arquitectura
Profesor Rafael de Lacour Jiménez. Subdirector de Master Habili-

tante y Emprendimiento

2.5 Relaciones Internacionales y Externalizacion
Profesor Francisco Javier Abarca Alvarez. Subdirector de Relacio-

nes Internacionales y Externalizacion

2.6 Actividades Culturales
Profesor Alejandro Mufioz Miranda. Subdirector de Cultura y Es-

tudiantes
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2.7. Investigacion y Doctorado
Profesor Antonio Jesus Goémez-Blanco Pontes. Subdirector de In-

vestigacién y Doctorado

2.8 Asuntos Econdémicos

José Ramén Romero

2.9 Biblioteca
Soledad Jacobe. Directora de la Biblioteca ETSAGr

2.10 MakerSpace

Profesor Javier Fernandez Garcfa.

2.11. Secretaria
Profesor Rafael Garcia Quesada. Secretario ETSAGr

02.12. Anexo I: Plan de Contingencia 2020-2021

Porfesor Josemarfa Manzano. Director ETSAGr
02.13. Anexo II: Descripcién pormenorizada de la ventilaciéon de

espacios de la ETSA y adaptacién al Curso 2020-2021
Profesor Rafael Garcia Quesada. Secretario ETSAGr
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Otro curso (el segundo) marcado por la pandemia.

El curso 2020/21 ha vuelto a estar marcado por la influencia de la
pandemia por COVID-19.

Se ha realizado un enorme esfuerzo para acondicionar el mobilia-
rio de la Escuela a las necesidades de distancia social y sefializacion
de los espacios que nos han sido requeridas por las autoridades
universitarias y sanitarias. Podemos considerar los resultados ob-
tenidos como satisfactorios destacando el compromiso y compor-
tamiento que han tenido especialmente el personal de administra-
cioén y servicios que ha sido el mas implicado en la ejecucion de
estas tareas. También se destaca la implicacion de los los emplea-
dos de empresas concesionarias que prestan servicio para ponerse
a disposicién y atender de forma impecable todas las indicaciones
recibidas.

Como parcelas distintivas de responsabilidad directa o indirecta
asumida por la Administracion del Centro y que de las que se con-
cretan en la memoria las principales actividades realizadas durante

el curso se cuentan los siguientes apartados:

02.01.1. Actuaciones realizadas derivadas de la pandemia
02.01.2. Plantilla de personal de administracion y servicios
02.01.3. Canales de comunicacién del centro

02.01.4. La gestion administrativa

02.01.5. Gestion de espacios y recursos

02.01.6. Infraestructura, Mantenimiento y Conserjerfa
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02.01.1. Actuaciones realizadas derivadas de la
pandemia

- Coordinacién con Servicio de Prevencion

Durante todo este periodo y por parte del Director y/o Admi-
nistrador del Centro se ha remitido informaciéon permanente y
detallada al Servicio de Prevencién de todas las incidencias que
afectaban al personal destinado en la ETSAG, tanto PAS como
Profesorado. El estudiante tenfa su propio canal de comunicacién
para estas incidencias, si bien siempre que se ha tenido conoci-
miento se ha informado al Servicio de Prevencion de la casuistica

que nos afectaba por contagios por Covid.

- Plan de contingencia del Centro

El Administrador del Centro ha trabajado solidariamente con el
equipo de Direccién en la elaboracion del plan de contingencia
que afecto a toda la docencia del Grado y del Master y en general

la dindmica habitual de funcionamiento de nuestra Escuela.

La politica de comunicacién ha sido fuerte y ha permitido que
llegase a todos las distintas circunstancias que hemos tenido que
acometer derivadas de las condiciones sanitarias que nos han sido
requeridas por las autoridades. En ese sentido se disefié un Trip-
tico Plan de actuacion frente al COVID — ETSAG y se adecud
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toda la sefialética a las indicaciones del Servicio de prevencion.
También se tuvo que actuar con diligencia en el mes de septiembre
para cambiar todo el mobiliario para convertir en aulas tedricas a
los talleres.

Evidencias sobre actuaciones durante la COVID
https://etsagugt.es/la-escuela/noticias/ tripticoweb Ttiptico no-

ticia
- Renovacién del aire en la Biblioteca

Durante el mes de mayo de 2021 se recibi6 en el Centro un acta
de la Inspeccién provincial de Trabajo y Seguridad Social de Gra-
nada promovida por la denuncia de una persona que alertaba a la
Inspeccién de la no adecuacion de los sistemas de renovacion de
aire en la Biblioteca de la ETSAG a las exigencias motivadas por
la pandemia. Tras aportarse toda la documentacion requerida en
tiempo y forma y con los informes correspondientes tanto de la
Unidad Técnica como del Servicio de Prevencion, la Inspeccién
de Trabajo dict6 resolucién en Octubre de 2021 en la que conclu-
ye que los niveles de concentraciéon de CO2 (ppm) medidos en la
Biblioteca de la ETSAG en el mes de mayo se corresponden a un
indice de calidad de aire interior IDA2) de BUENA CALIDAD
todo de acuerdo a las recomendaciones que sobre la ventilacion
como medida frente al coronavirus SARS-COV-2 elabor6 el Insti-

tuto Nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo.
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La denuncia recibida en mayo fue recibida en el Centro con sor-
presa pues la renovacion del aire en la Biblioteca fue reforzada y
mejorada por la Unidad Técnica poco antes (en el mes de sep-
tiembre de 2020) a peticion del Centro y de los propios usuarios
de la Biblioteca. Se hizo tras adquirirse por el Centro una nueva
turbina de mayor caudal de extraccién que la anterior. La que que-
do instalada es de 4.800 m2/h y es la encargada de trasegar el aire
desde el interior del local hasta el exterior, realizandose el control
por horario con una programacion de 08:.00 a 20:00 horas ininte-
rrumpidamente siete dfas a la semana. El aporte de aire exterior se
realiza mediante aireadores en las ventanas.

La conclusién final de la Inspeccion de Trabajo, por tanto, avalaba
como conforme a norma de esta manera la actuacion seguida por
parte del equipo de direccion de la ETSAG en lo referente a la
renovacion del aire de la Biblioteca que siempre se hizo en coor-
dinacién con la Unidad Técnica, Servicio de Prevencion y Admi-
nistrador del Centro, si bien lo importante es que las distintas es-
tancias cumplen con los parametros establecidos por la normativa
(cosa que ya sabfamos) y, por tanto, no hubo que actuar ni dar mas
pasos, simplemente continuar trabajando.

- Adquisicién de purificadores
En aquellas estancias donde no era posible la renovacion de aire

de manera natural o no forzada se adquirieron purificadores ho-

mologados.
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- Suministro de mascarillas de proteccion individual en la
ETSAG.

Desde el 8 de mayo de 2020 y siguiendo lo dispuesto en las ins-
trucciones de la Gerencia sobre la distribucion de equipos de pro-
teccion individual (EPIs) y medidas de limpieza y desinfeccion se
ha suministrado sin coste y de manera semanal (una a la semana)
una mascarilla FFP2 a los compafieros del PAS y PDI que asi lo
han solicitado. Por parte de algunos compaferos se lleg6 a plan-

tear que se debfa entregar una diaria y tras efectuarse consulta al

T Ly dpiriiacr ¢ oorerd de fon £ e maicarl eade e comsenpe ae
g bew o ban @ sreeesen e i i emooes & eoraaties

e A M S g bk e a4 o £ Servicio de Prevencién se nos indicé que las mascarillas de pro-
I Mmisdsiay KN FFEY
" T o s e S T 15 ’ - "
s Ll L teccion EPI’s del tipo FFP2 que se han adquirido por la UGR son
- AL S P P ap—— equipos de uso industrial y que estan disenados para su uso en la
[ e T ! PDCN ANl R Vieh TR . . . . . .
TR gt g0 v @ b industria y especialmente para ambientes hostiles, contaminantes,

A S= o Eeugaes § boon @ TRon Doy RT3 EDET 88 STTUETTE

“*E"“.“—" P Erraree il :‘:“:_“‘a_%_“fﬂ“" o de exposicion durante el trabajo a fluidos nocivos de polvo o
4§ Cakws i boon § 0 oL 5F 1 TERRCETE | o= Owe e hosan L, L,

S 1 . Akl i . T humo. Estan homologadas ademas por la norma CE 2163.

¥ idar W wdra =k el g

e wolerels Saeees

Que la expresion de “un solo uso” no puede entenderse en en-
tornos de trabajo como los nuestros, que son ambientes limpios
y que por consiguiente sea equivalentes a “un solo dfa” y que por
eso entienden y asi dispusieron en las instrucciones citadas que
se ha de entregar una mascarilla del tipo FFP2 para cinco dias
de trabajo (una mascarilla por semana). Se sigue actuando de esta

manera actualmente.
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02.01.2. Plantilla de personal de administracion
y servicios

Por lo que respecta a los recursos humanos, el curso 2020/21,
como ya viene siendo dinamica habitual, ha supuesto cambios enla
asignacion de la plantilla. El Personal de administracion y servicios
dela ETSA, enlo que respecta a Secretarfa, Administracion, Direc-
cion, Conserjeria, MakerSpace y Mantenimiento queda conforma-

da con una plantilla de 18 personas con la siguiente distribucion.

« SECRETARIA/ADMINISTRACION: 8 PERSONAS
« APOYO A DIRECCION: 1 PERSONA
« CONSERJERIA: 7 PERSONAS
* MANTENIMIENTO: 1 PERSONA
* MAKER SPACE: 1 PERSONA

Como novedades en el Servicio de Conserjeria respecto a la con-
figuracion de plantilla existente durante el mes de abril de 2021 se
produjo la incorporacion al turno de mafiana de Rosa Fernandez,
que ocupaba la vacante que en el turno de mafiana propiciaba la
incorporacion de José Maria F. Rueda al turno de tarde como En-

cargado de Equipo.

En Secretaria/ Administracion los cambios afectaron a las salidas

de las funcionarias Puertas Bustamante y Ana Santaella que des-
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pués de un breve pero fructifero paso por la ETSAG han pro-
piciado la incorporacién de Alberto Maya y Esmeralda Herrero.

Esto ocurria recientemente, en octubre de 2021.

A fecha de la redaccion de esta Memortia, 31 de enero de 2022, la

plantilla queda de esta manera:

[Ordenacion alfabética]

\r.'ll..l."- nmvher I:|;Irlu'|::l P'orsle ibesirmpeenadin
DEMJIEMH&RIN?:EEHAM.& Al Salmmmistmdne

ESTURFLLO LOPEE, MANUEL ANGEL 1 Hexpunsable de Negodado
FERMAMDEZ HERFDHA, EMILIA i Medins Andinviamles (arde)
FERMANDEZ FUERTAS. ROSA MARLA 2 Servickes de Conserierla (marana)
FERMANDES HUEDA, TOSE MARLA (=1 E. Fejuiips e Comsesjisian e
GARCEA SaNCHES, MaARES TERESA A2 Feia Secidn | Adpurds Addmarstrador
HERETHA GBS, MHGLEL i Respunsable Megoozada | Direcosn
HEHEERD BRAMAS, ERMERALDA C2 Avlliar Adsneo Puesso Base {fan interma)
LAY FERMANDER, ALRORA €1 Responsabde di Nogoriado
MAYA UCEMA, AT BF_ET;.'.' C2 Auxiliar Admva. Poesso Hase
MELGAR CARD, ISAREL 1 Midins Asrlinvizsales (manana)

P HOMN CARRALLD, ACGUEDA E i £. Equips de Consenjena jmanana)
MOLES PERES, MAKRIA DEL MAR cz Aulliar Puesto Hase funinierina)
BMCILIN A BAERA, JOSE MANLEL i Servaches di Conserieria (asde)
MCHA MELGARERDS, JUAN JOSE €2 Teemkoo Maniviimdsniie fuiisserine
BOMERO CASTELLANCE, JESE FAMON ] Hespunsable de hegodadn
HUESUAS CLARDLA, FRANCISCA 4 Servacios de Conseneria (markina)

VICO RODEIGUES, CUILLERMO 1LY

1

Tivrgon Labaoxalnrio | gier Spacs)
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Otro cambio que se ha producido en este periodo ha sido la fun-
cionarizacion masiva del personal laboral de la Universidad como
desarrollo del Acuerdo alcanzado entre las secciones sindicales de
CCOO, UGT y CSIF y la Gerencia en sesion de Mesa de Negocia-
cion Sectorial del PAS de 4 de diciembre 2018. De esta manera a
fecha actual el 88.88 % de la plantilla de la ETSAG tiene una rela-
cién de empleo con la UGR como funcionario/a, siendo sélo dos
de dieciocho los que mantienen su condicién de personal laboral.
Durante el curso 2020/21 se ha producido el cambio de escala tras
haber superado procesos selectivos de promocién interna de los
siguientes companeros:

-De subgrupo A2a A1 De la Hera Martin

-De subgrupo C2a C1  Vico Gutiérrez / Melgar Cano / Molina

Baena

Uno de los objetivos fundamentales a los que se aspira desde la
Administracion del centro es que todos y cada uno de los integran-
tes del equipo de trabajo que es la ETSAG se consideran como
parte de un equipo. En ese aspecto “EL. PLAN OPERATIVO
DE LA ETSAG” es elemento vertebrador necesario pues cada
uno de ellos se visualiza como una parte del todo, y tiene espe-
cialmente designada su propia asignacion de responsabilidades. La
delegacion es nitida y definida por escrito y, ademas, comprendida
y asumida por el equipo de trabajo en reunion al efecto.

Evidencia: http://sl.ugt.es/Ocjy (documento actualizado)
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La gestion administrativa en la ETSAG se configura y organiza,
bajo la direcciéon y supervision del Administrador, con carac-
ter general en ocho divisiones administrativas. Cada una de estas
divisiones da respuesta a cargas y flujos de trabajo con una es-
pecificidad tal que permite asignarle a cada una de ellas un res-
ponsable inmediato de su gestion ordinaria. Todas ellas estan

coordinadas por Jefatura de Seccién/Administrador segin el caso.

LINFORMACION

(Alberto Maya y Esmeralda Herrero)
2.REGISTRO

(Angel Esturillo)

3.GESTION ACADEMICA

(Aurora Lay)

4.ASUNTOS ECONOMICOS E INFRAESTRUCTURAS
(José Ramon Romero)

5.ESPACIOS Y RECURSOS

(José Ramén Romero y Agueda Mochén)
6.MOVILIDAD

(M. Mar Moles)

7.APOYO A DIRECCION

(Miguel Heredia)

8.SERVICIO DE CONSERJERIA
(Agueda Mochén / JMF Rueda)
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Durante el mes de octubre de 2020 la Gerencia dict6 la instruc-
cién que permitia con caracter voluntario el desarrollo de procedi-
mientos administrativos y de soporte en modalidad no presencial
(teletrabajo), permitiendo ademas una presencialidad del 50 por
ciento del total de la plantilla adscrita a cada Centro. La respues-
ta en la ETSAG fue elaborar una planificacion para el PAS que
fuera comun para todos ellos y que ademas fijara los aspectos que
podian ser objetos de confusion. Esta planificacion comprendia
varias semanas y se iba actualizando con una nueva a menos sut-
gieran directrices contradictorias, todo bajo la coordinacion y su-
pervision de Administrador y Jefa de Seccién. De esta manera se
ha actuado durante todo el pasado curso en régimen de teletrabajo
y de forma organizada y planificada semanalmente

Evidencia: http://sl.ugt.es/OcjA (planificacién por semanas)

En Conserjerfa, Mantenimiento y Maker Space no ha estado con-
templado el teletrabajo durante el curso 20/21 salvo situaciones

excepcionales indicadas por el Servicio de Prevencién de Riesgos.

Esta situacién se mantuvo hasta Instruccion de Servicio 2/2021,
de 24 de junio, por la que se estableci6 la vuelta a la presencialidad
del personal de administracion y servicios en aquellos Centros,
Servicios, Unidades o Areas en las que se venfan desarrollando
procedimientos en la modalidad no presencial. Por ella se retomé

la presencialidad al 100% para toda la plantilla que hubiera esta-
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do de teletrabajo con anterioridad. Es la situacién actual que se

mantiene.

Durante el curso pasado, y atendiendo indicaciones de la Geren-
cia la atencion presencial a nuestros estudiantes y usuarios se ha
reducido sélo a aquellas circunstancias que obligaban a una pre-
sencia fisica. De esta forma, toda la actividad de atencién ha sido
telematica, bien a través de correo-electronico (para peticion de
informacién, consultas y dudas informales), o de teléfono (se han
habilitado tres teléfonos para ello, que han sido atendidos bien
presencialmente bien en remoto y desde teletrabajo por el perso-
nal asignado). Todo lo que generaba un procedimiento adminis-

trativo ha sido derivado a su solicitud por sede electrénica.

Ha supuesto un cambio en las rutinas habituales pero es de re-
saltar la magnifica respuesta de adaptacion a los nuevos procesos
de atencién al usuario que ha tenido el personal de la ETSAG vy
también de nuestros estudiantes, que han sido receptores y com-
prensivos con la nueva situacién que la pandemia ha obligado a

poner en marcha.
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02.01.3. Canales de comunicacion del centro

Es la Secretarfa/ Administracion del Centro, bajo la supervision y
coordinacion del Administrador, la encargada de llevar a cabo la
politica de comunicaciéon de Centro siguiendo las directrices ge-
nerales de la Direccion de la Escuela. Se asume de esta manera la
creacion de contenidos y difusion de los distintos espacios webs

de los que consta nuestra Escuela.

De la web del Master el responsable de contenidos es el Coordi-
nador del Master.

En la ETSAG concebimos a nuestros canales de comunicacion,
en especial web y redes sociales, como espacios que deben ser, si
o si, dinamicos y activos y su disefio fue concebido para ocupar
un lugar de referencia en internet como revista de Arquitectura
en la que, por supuesto, exista un contenido especifico y propio
para los estudiantes de la ETSAG. La premisa es que lo que no se
comunica no existe.

Evidencias:

https://etsag.ugr.es / (espacio de la ETSAG)
https://grados.ugr.es/arquitectura / (espacio del titulo de Grado
en Estudios de Arquitectura
https://masteres.ugr.es/arquitectura/ (espacio del titulo de Mas-
ter habilitante en Arquitectura
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Actualmente existen tres personas capacitadas para su edicion y
mantenimiento, con el apoyo y asesoramiento puntual de la Ofici-
na Web de la UGR.

Como mejor evidencia del dinamismo de https://etsag.ugt.es bas-
te el hecho de mencionar que durante el periodo 01-09-2020 a
30-08-21 se han efectuado (326) publicaciones de las que de dos-
cientas setenta (276) han sido noticias.

De igual manera, también la Secretarfa/ Administracion del Centro
acomete funciones de difusién de la actividad del Centro en otros
canales de plena actualidad como son:

* INSTAGRAM: https://www.instagram.com/etsagranada/

o 2122 seguidores (incremento 40% respecto curso ante-
rior)

* TWITTER: https://twitter.com/ etsagr

o 185 seguidores (incremento de 29% respecto curso ante-
rior)

* YOUTUBE: https://www.youtube.com/c/ETSArquitectura-
Granada

o 520 suscriptores (incremento 24% respecto curso ante-
rior)

Desde su creacion en marzo de 2017 del Canal YouTube de la ET-
SAG como espacio permanente donde se difunden las principales
actividades en las que el Centro considera de relevancia, especial-
mente las realizadas dentro de su programacion cultural. Todos

los videos de las actividades realizadas cumplen la identidad visual
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corporativa incorporando marca de UGR y de la ETSAG. Actual-

mente cuenta con mas de quinientos suscriptores.

Evidencia: https:/ /www.youtube.com/c/ETSArquitectura-
Granada

Ademas de web, canal YouTube y redes sociales, como otros me-
dios de canalizar la informacion a nuestros estudiantes y usuarios
se usan el correo electronico y las pantallas de television existentes
en la Escuela.

Preguntas frecuentes. Se ha disefiado un FAQ’s que da respuesta
a cuestiones recurrentes sobre reconocimiento de créditos. Es
un sistema que se mantiene actualizado y que se pretende hacer
extensivo a otros aspectos que pueden ser demandados por estu-

diantes y profesores.
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02.01.4. La gestion administrativa

La Secretarfa/ Administracién de la ETSAGrt, en los términos que
definen los Estatutos de la Universidad de Granada, tiene como
misioén el apoyo administrativo a la organizaciéon docente y a la
investigacion, a la enseflanza universitaria, en general, y a los pro-
cesos académicos, administrativos y de servicios, conducentes a la
obtencién de los titulos de Graduado/a en Estudios de Arquitec-
tura. En nuestro Centro también realiza algunas funciones admi-
nistrativas y de gestion relacionadas con la titulaciéon de Master en
Arquitectura, tanto con sus estudiantes como con la Coordinacion
del Master.

El Reglamento de Administracion Electrénica de la Universidad
de Granada, aprobado en la sesién ordinaria del Consejo de Go-
bierno de 25 de marzo de 2021, ha establecido la obligacién de re-
lacionarse electronicamente con la Universidad de Granada, ade-
mas de los sujetos obligados por la Ley 39/2015 a los siguientes
miembros de la comunidad universitaria:

. El personal docente e investigador para los tramites y ac-
tuaciones que realicen con la Universidad por razén de su condi-
ci6n de empleado publico.

. El personal de administracion y servicios para los tramites
y actuaciones que realicen con la Universidad por razén de su con-

dicién de empleado publico.
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. Estudiantado para los tramites y actuaciones que realicen
con la Universidad relacionados con su actividad académica en los
que asi se haya dispuesto

Esta actuacion de la Universidad, en los términos indicados por
las leyes 39/2015 supone una apuesta inequivoca y decidida por
la administracion digital, puesto que en su articulado se establecen
previsiones que comportan la generalizaciéon de la administracion

integramente electronica.

La gestion administrativa tanto del Grado en Estudios de Arqui-
tectura como del Master Universitario en Arquitectura no puede
ser ajena a esta nueva realidad de la inmersion plena de la Admi-
nistraciéon Electronica que ha avanzado exponencialmente hasta
convertirse en practicamente la forma preferente de interaccion
entre estudiante y Administracién Universitario, quizas con la pan-
demia de COVID como elemento catalizador de enorme peso por

la reduccion de la presencialidad que ha conllevado.

El nimero de estudiantes se ha consolidado en torno a los mil
estudiantes matriculados, contando tanto los del Grado como los
del Master. Es una cifra que parece haberse consolidado tras haber

desaparecido el tapon que supuso la extincion del plan antiguo.

El curso pasado entré en produccion, concretamente desde el 27
de abril de 2021, GEISER (Gestion Integrada de Servicios de Re-
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gistro) como solucion integral de registro que funciona en modo
nube para prestar el servicio para cualquier organismo publico,
que cubre tanto la gestion de sus oficinas de registro de entrada/
salida como la recepcion y envio de registros en las unidades tra-
mitadoras destinatarias de la documentacién. Antes de ese petio-
do se seguia con el sistema de registro auxiliar con InvesSicres.

Las cifras de documentos registrados en ambos sistemas son los

siguientes:

Registro de entrada de documentos del 1/9/2020 al 31/8/2021
=72

- Del 1/9/2020 al 26/4/2021 (invesicres) = 47

- Del 27/4/2021 al 31/8/2021 (GEISER) = 25

Registro de salidas de documentos del 1/9/2020 al 31/8/2021 =
66

- Del 1/9/2020 al 26/4/2021 (invesicres) = 55

~Del 27/4/2021 al 31/8/2021 (GEISER) = 11

El Curso 2020/21 puede haber pasado a la historia como el curso
de la casi definitiva desaparicion del papel en los procedimientos
administrativos de nuestros Estudiantes. Nuestro personal es ple-
namente consciente de esta situacion y asi ha venido actuando

desde hace algunos afios y en algunos casos liderando el proceso.
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El curso 2020/21 también ha significado que después de varios
afios de paulatino incremento que todas las actas de evaluacion de
las distintas convocatorias se hayan tramitado por el Profesorado
de manera electrénica. El detalle concreto es el siguiente:
Convocatoria Especial: 14 Actas Académicas (todas presentadas
por sede electronica)

- Convocatoria Ordinaria Febrero: 98 Actas Académicas (todas
presentadas por sede electronica)

- Convocatoria Extraordinaria Febrero: 97 Actas Académicas (to-
das presentadas por sede electrénica)

- Convocatoria Ordinaria de Junio: 105 Actas Académicas (todas

presentadas por sede electronica).

La agilidad es plena y hay dos personas del equipo de trabajo en-
cargadas de validar las actas de examenes tan pronto son incor-
poradas al sistema por el profesorado y de esta forma nuestros
estudiantes ven incorporadas sus calificaciones al expediente prac-
ticamente de manera simultanea al momento en el que el Profesor

evalua electronicamente.
También durante este curso se ha puesto en marcha por parte de
la UGR a través de sede electronica el procedimiento para realizar

diligencias en acta y as{ se vienen realizando.

Con objeto de atender la no regulacion en la ETSAG de las pe-
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ticiones de reconocimiento por experiencia profesional se ha im-
pulsado y participado con el equipo de Secretaria y equipo de Di-
reccion en la elaboracién de los “Criterios para el reconocimiento
de créditos en el Grado en Estudios de Arquitectura por experien-
cia laboral o profesional acreditada”. Ha entrado en vigor por vez

primera en el curso 20/21.

Se ha conseguido reducir a apenas tres dias todo lo relacionado
con los cambios de grupo de asignaturas en el Grado y también
las altas y bajas que no han podido realizarse en auto matricula por
cuestiones varias. Se trabaja en equipo de manera coordinada por
el personal administrativo (todos conocen el procedimiento), en
hoja de calculos, con la Supervisién de la Jefa de Seccidn, y resuel-
ven de manera conjunta el Subdirector de Ordenacién Académica
y Administrador teniendo en cuenta el equilibrio de plazas y espa-
cios asignados en cada grupo. Al mismo tiempo, también como
novedad en este periodo, se ha conseguido unificar plazos con los

estudiantes de movilidad entrante.
Evidencia: https://etsag.ugt.es/la-escuela/cambio-grupo

Resolucion  https://etsagugt.es/la-escuela/noticias /2semresolu-

cionicambiogrupo2021.
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Sin animo de ser demasiado exhaustivo se recogen algunas de las
acciones que se realizan en su totalidad por sede electronica:

- Cierre de expediente y resguardo de titulo para estudiantes que
finalizan. Todo se realiza por sede electrénica y el estudiante s6lo
debe acudir al Centro a recoger el titulo fisico, si bien también se
puede remitir a las subdelegaciones de Gobierno de cada provin-

cia en caso de que as{ se nos solicite.

- Reconocimiento de créditos: Tanto la solicitud, como la resolu-
ci6n de la Direccion y la notificacion al interesado se ha hecho por

administracion electronica.

- Gestion de expedientes de compra, recepcion de facturas y vali-

dacién de expedientes.

- TFG: Después de dos afios, es un procedimiento que no plantea
problemas y todo lo relativo a la presentacion de trabajos fin de
grado desde la convocatoria de junio de 2020 se ha realizado de
manera telematica, incluyendo la remisiéon de trabajos a los distin-

tos tribunales para su valoracion.

- Devoluciones de precios publicos. También se han atendido las
solicitadas pues todo se ha derivado a solicitud del interesado con
registro electrénico y firma digitalmente del informe por parte del

Administrador y posterior envio a la unidad responsable de su
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tramitacion.

- Solicitudes de acreditacion de competencia lingtifstica en el gra-

do.

- Control de pago de precios de matricula de acuerdo a normativa

vigente.

- Control de afios de permanencia y rendimiento académico mini-

mo exigible para estudiantes de nuevo ingreso.

- Comprobacién de tipo de condicién de matricula y su adecua-
cioén a la procedencia de bonificaciones de acuerdo a la informa-
cién que se obtiene de la propia UGR, Ministerio del Interior o

Junta de Andalucia en cada caso.

Recientemente, se ha impulsado y participado en la Resolucion
de la Direcciéon del Centro de 30 de julio de 2021 referente a
la delegacion de competencias y por la que se regula el régimen

de suplencia de los titulares de los 6rganos administrativos de la
ETSAG.

Con esta iniciativa pretendemos dar respuesta a situaciones que se
venia produciendo en el pasado con el fin de evitar retrasos inati-

les en la gestion y de que no se paralice la actuacion del 6rgano en
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en aquellos supuestos en que el titular falte o se halle imposibili-

tado para actuar.

Evidencia: https://etsag.ugr.es/la-escuela/noticias/resolu-

cionetsagdelegacion-competsuplencia

Con objeto de centrar la actividad desempefiada por la Secreta-
tfa/ Administracién presentamos la siguiente tabla, donde también
para conocer su evolucion reflejamos las mediciones de afios an-

teriores.
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02.01.5. Gestion de espacios y recursos

La Secretaria/ Administracion de la ETSA, siguiendo las indicacio-
nes de la Direccién, ha colaborado, ademas, de forma directa en
la gestion administrativa y organizativa de los distintos aspectos
que determina la Resolucion de la Gerencia para la aplicacion de
la normativa de cesiéon de uso temporal de espacios. La especial
ubicacion del Centro, y su atractivo historico, arquitectonico y pa-
trimonial hacen que los distintos espacios de la ETSA sean muy
demandados por terceros para distintas finalidades. No obstante,
en el curso 2020/21 se ha visto enormemente influenciado por la
reduccion de aforos, que, por ejemplo en el Aula Magna significa-
ba una reduccién de 360 plazas a 68 plazas. Reducciéon de aforo
que también se ha producido en los espacios al aire libre. En cual-
quier caso y respetando estas medidas de prevencion por COVID
se han celebrado en el curso las siguientes actividades en las que se

cedio el espacio cumpliendo los protocolos establecidos:

* XV Congreso Internacional de rehabilitacion del patrimonio ar-
quitectonico y edificado. 8,9 y 10 de septiembre de 2021. Celebra-
do ya en el curso 21-22 pero toda la organizacién se gestd en el

curso objeto de la Memoria.

* El 1 de junio se organizoé la exposicion de la maqueta de la Es-

cuela elaborada por los compafieros del Maker Space y que conto

Memoria Anual de Gestiéon. Curso 2020/2021.

69



70

con la presencia de Rectora y personas de su equipo. Permanece

actualmente en el mismo enclave.

* Se cedi6 el Aula Magna a través del Departamento de Didacti-
ca de las Ciencias Sociales de la Facultad de Ciencias de la Edu-
cacion y del Grupo de Investigacion UNES (HUM-895).para la
presentacion del libro del artista del barrio del Realejo, Radl Ruiz,
conocido como El Nifio de las Pinturas: El mundo esta oscuro,
ilumina tu parte. Un trabajo en el que el artista, a través de 273
paginas repletas de murales, cuadros y graffiti nos invita a recorrer
lo que han sido sus ultimos quince afios de trabajo, mediante una
recopilacion de casi cuatrocientas imagenes que nos llevan de viaje

por el mundo de la mano de su arte.

* El miércoles 26 de mayo de 2021 a las 9:30 tuvo lugar la confe-
rencia “Arquitectura publica” impartida por Guillermo Vazquez
Consuegra. La conferencia se realiz6 en modalidad online y pre-
sencial. En este ultimo caso cumpliendo las medidas de protec-
cion frente al COVID-19.

* Al Secretariado de Patrimonio se le cedié durante varios dias el
uso de La Capilla de la ETSAG para poder exponer en ella la obra
Seeing, presentada por “Alumbra. Arte Digital y Patrimonio” y
que pudo ser disfrutada en #etsagranada desde el 29 de abril al 1

de mayo.

Escuela Técnica Superior de Arquitectura de Granada



* El 21 de abril nos visit6 en el Aula Magna Soledad Sevilla, Pre-
mio Velazquez de Artes Plasticas 2020.

e También el dia 21 de abril cedimos el Claustro Renacentista para
la entrega de Ayudas al Talento del estudiantado de la UGR co-
rrespondiente a la dltima edicién y organizado por el Consejo So-
cial de la UGR. Los beneficiarios son estudiantes de master del
curso académico 2019-2020 que vayan a continuar su formacion

superior dentro de los programas de doctorado 2020-2021.

* Durante el curso pasado se gestd con el comité organizador del
Departamento de Historia Moderna el XIII Congreso Internacio-
nal de Ceramica Medieval @prinmaugt, la cesion del Aula Magna
y otros espacios adyacentes. Finalmente se pudo celebrar en el

pasado mes de noviembre de 2021.

* El 1 de julio de 2021 tuvo lugar la representacion de la obra “Tiri
Ti Trans TransTrans, espacios cotidianos” en Sala de exposicio-
nes de la Escuela. Obra que aborda la transexualidad en diferen-
tes esferas: familiar, universitaria o espacio educativo y social y
las opresiones que sufren. Organizado por el Vicerrectorado de

Igualdad, inclusién y sostenibilidad
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* Durante el curso 20-21 se desarroll6 todo lo necesario para po-
der ceder la cesion de espacios a la Asamblea de Paisajistas de
Europa con motivo del I Congreso Internacional de Paisajistas
AEP — Paisaje Aqui y Ahora y de la Exposicion IFLA EUROPA:
El Paisaje como terreno comun.

El Congteso se ha celebrado con enorme éxito y repercusion in-

ternacional durante el pasado mes de octubre de 2021.

* Cesion de espacios para audiovisual de divulgacion de Patrimo-
nio_ugr que esta produciendo el Vicedecanato de Extensién Uni-
versitaria y Responsabilidad Social de la Facultad de Ciencias de
la Educacion. Actian los coredgrafos y bailarines de danza con-
temporanea Violeta Iriberri y Raul Lorenzo dentro del FEX como
accion paralela del Festival Internacional de Musica y Danza de

Granada.

e Entrega de los premios Schindler de Arquitectura 2021 El
29-10-21 tuvo lugar la entrega de los premios del Premio Local
Schindler de Arquitectura de la ETSA de Granada 2021. Los pre-
miados fueron : Laura Pastor Rodtiguez / Laura Mufioz Gonzalez

/ Pablo Francisco Lifidin Contreras.

* El 29-09-2021 Presentacion en la ETSAG del Proyecto: “S.0.S
Estoy sola/o y no quiero que nadie se entere” Con el objetivo de

disminuir la soledad social de las personas mayores de 65 anos, se
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viene desarrollando este proyecto en el marco de los Laboratorios
de Innovacion Social que promueve la Universidad de Granada,
y que da continuidad al proyecto La Soledad Social en personas
mayores del barrio El Realejo y Barranco del Abogado, realizado
en 2019 por iniciativa de la asociacion OFECUM, el Centro de
Salud del Realejo, Servicios Sociales de Centro, las Asociaciones

de Vecinos, y otras entidades vecinales.
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02.01.6. Infraesttructura, mantenimiento y
conserjeria

Durante el curso 20/21 la ETSAG ha seguido la politica del sis-
tema de gestiéon de calidad ambiental de la certificacion ISO
14001:2015 del Sistema de Gestion Ambiental marcada por la
UGR. En ese sentido en el mes de octubtre de 2021 fue auditado
el sistema por los técnicos de la Unidad de calidad ambiental de
nuestra Universidad. La auditoria resulté6 FAVORABLE donde
se han observado 0 no conformidades (NC), 0 observacion (OB)

y se proponen 0 recomendaciéon de mejora.

El Servicio de Conserjerfa junto con nuestro personal de manteni-
miento ha colaborado directamente en la modificacion de las aulas
y talleres para la nueva disposicion del mobiliario tras la vuelta a la
presencialidad del 100 % de los estudiantes.

A nivel interno, Conserjeria ha empezado en este curso a cooperar
en las reservas de espacios para los distintos eventos que se cele-

bran en el Centro.

También como novedad en el pasado curso contamos que des-
pués de un periodo de tiempo no operativo se ha podido poner en
carga el uso de nuestra sala de Grado como uno de los espacios

fisicos integrado en el Sistema SALVE de la UGR para poderse
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realizarse en el sesiones de videoconferencia.

El servicio de Conserjerfa, lleva a cabo el control de las empresas
externas que llevan el mantenimiento de las instalaciones a través
de los registros que nos vienen dados en las instrucciones técnicas
del sistema de gestion ambiental.

Se ha hecho hincapié a las empresas la necesidad de enviar la do-
cumentacion a través de medios informaticos para la eliminacion

de papel.

La ETSAG se ha sumado a la campana “Un arbol por Europa” y
desde el 22 de abril coincidiendo y con motivo del Dia Mundial de
la Tierra se ha plantado un Japiter en la zona del claustro renacen-
tista mas cercana al MakerSpace. En la plantacion han participado
estudiantes, profesores y PAS. Posee un gran valor estético duran-
te todo el afio. En primavera el color rojizo de sus hojas al brotar
torna progresivamente al verde. En verano, sobresale su magnifica
y prolongada floracién que, en los jardines de la Alhambra y el

Generalife, se desarrolla entre julio y septiembre.

Se esta trabajando ademas con Encargados de Equipo de cada
turno en la elaboracién de un Plan Operativo para Conserjeria y
Mantenimiento donde se desglosara los trabajos a realizar y los
responsables de los mismos para una mayor calidad en el Servicio.

El Servicio de Conserjerfa ha colaborado directamente con el
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Plan de actuacion elaborado por la Direccion, controlando que se
hayan cumplido aforos en las diferentes estancias, que se hayan
cumplido las normas establecidas de seguridad, asi como llevando

registros de control de acceso al edificio.

Durante todo el cutso se ha estado renovando la senalética “Co-
vid” dispuesta en el edificio, y se ha estado controlando desde
la entrada la obligatoriedad de la mascarilla a toda persona que
accediera al edificio. Con respecto a esto, se ha hecho hincapié po-
niendo carteles de uso obligatorio de mascarilla, tanto en tablones

de anuncios como en pantallas de television.

Durante este curso, hemos tenido la visita del Técnico de Preven-
cion para la revision de los Planes de Evacuacion del Edificio. Tras
esta visita, se detectaron algunas ausencias de sefialética que han
ido siendo subsanadas. El proceso ha sido a través de la Encarga-
da de Equipo de Conserjeria, se han ido solicitando al Servicio de
Prevencién dicha sefialética, este en funcion de existencias ha ido
enviando y nuestro personal de mantenimiento tras la supervision
tanto de la Encargada de Equipo como del Técnico de Prevencion

los ha ido colocando.

En este curso, también se ha acometido la subsanacién de defec-
tos encontrados por la ultima auditoria del Servicio de Prevencion

de Riesgos Laborales, junto con la Unidad Técnica y el Servicio de
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Mantenimiento, todos ellos en un grado tolerable o moderado.

Por ultimo en tema de reformas se sigue trabajando en las dife-
rentes goteras que aparecen en el edificio, acometiendo una obra
importante en el Patio Grande que afecta sobre todo a los aleda-

nos del Aula Magna.

Se ha procedido a la remodelaciéon de la bancada de las banderas
de la entrada al edificio para la colocacién de la bandera de la
Unién Europea. Esta previsto que en proximas fechas habra un
acto para su izado definitivo con la asistencia de la Vicerrectora de

Relaciones Internacionales.

Durante todo el curso se ha facilitado las diversas peticiones lle-
gadas por parte del Secretariado de Bienes Culturales - Vicerrec-
torado de Extensién Universitaria y Patrimonio UGR para que
técnicos de Patrimonio de la Universidad acudan con un determi-
nado colectivo o grupo a realizar visitas guiadas a nuestro Edificio.
Desde la ETSAG se concuerda dias y es el personal de Conserjeria
el que los acompafia durante la visita para abrir dependencias en

caso de que fuera necesario.
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Este curso ha sido marcado por las incidencias producidas por la
COVID19 que han obligado a cambiar de sistema docente en su

desatrollo (presencial / online).

Al inicio se establecié un Plan de Contingencia, que propuso una
estructura semipresencial aproximada al 50%, por cursos en sema-
nas alternas, los tres primeros con semanas presenciales impares y

los dos ultimos con semanas presenciales pares.

En dicho plan de contingencia se establecié una distancia mini-
ma entre estudiantes de 1,5 m y con ventilacién permanente que
obligb a modificar la disposicion de aulas y talleres con cambio de
mobiliario permitiendo la presencialidad de los estudiantes, con
garantfas, en las semanas asignadas dentro de la Ordenacién Do-

cente.

Como hecho excepcional se propuso que el primer curso (estu-
diantes nuevos en la Escuela) y Master (estudiantes finalizando la
carrera) la presencialidad al 100% (para ello hubo que modificar

los horarios inicialmente previstos en algunas asignaturas y gru-
pos).
Posteriormente, a partir de la quinta semana, se establecié por par-

te de las autoridades la totalidad de docencia online que se man-

tuvo hasta la mitad del segundo semestre (hasta Semana Santa)
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volviendo a lo establecido en la modalidad semipresencial inicial

hasta final del curso.

Los examenes tanto en el primer semestre como en el segundo
semestre se realizaron en funcién del tipo de docencia, estable-
ciendo el criterio presencial u online segin el caso.

Todo esto ha sido posible por el buen hacer de toda la comunidad

universitaria, (pdi, pas, estudiantes).
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02.02.1. POD. Curso 2020-2021

La estructura general del POD para este curso fue aprobada en
Junta de Escuela de fecha 29 de junio de 2020.

cambios en la estructura de grupos respecto al curso anterior:
Siguiendo con la consolidaciéon de una estructura en todo el Gra-
do en Estudios de Arquitectura iniciada en el curso 2016 — 2017.
Este curso se ha procedido al aumento de 1 grupo en la asignatura
2091119 Introduccion a la Construccion pasando de 5 grupos a
los 6 actuales, manteniendo el resto de asignaturas la estructura

del curso antetior.

Es de resaltar en el horario la continuidad de los miércoles como
dia sin horario lectivo y que permite la realizacion de las activi-
dades paralelas a la docencia y que ha sido demandado por los
estudiantes y con una gran acogida y buen funcionamiento pese a

la pandemia.

Durante el mes de julio 2020 se elaboré6 el Plan de Contingencia,
consensuado con PDI y estudiantes y remitido para su conoci-
miento al Vicerrectorado de Politica Institucional y Planificacién
y al Servicio de Prevencion y Riesgos Laborales de la Universidad

de Granada que aprobaron.
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Como estructura general se establecieron dos escenarios que fue-
ron usados durante el desarrollo del curso segun la situacion de la
pandemia.

- Comienzo, desde 21 de septiembre hasta 12 octubre, do-
cencia presencial segun las semanas indicadas por curso. También
se pudo reestablecer este escenario después de Semana Santa hasta
final de curso. Escenario A del Plan de Contingencia.

- El resto del curso se desarrollo en el otro escenario. For-
mato online. Escenario B del Plan de Contingencia.

- Los examenes, tanto del primer semestre como del segun-
do se estableci6 segin los periodos y tipo de docencias. Sin desta-
car nada respecto a su desarrollo.

El desarrollo del Plan de Contingencia, obligd a reordenar las au-
las de 1a Escuela adaptandolas al estudio realizado sobre la capaci-
dad de éstas segun las distancias de 1,50 m. establecida.

En el caso del escenario A (hibrido). Se establecid, tanto para el
curso 1° como el Master habilitante la presencialidad 100%, para
el resto de cursos se establecié al 50%.

También se establecio el protocolo para las otras dependencias de
la Escuela, (Secretaria, Consejerfa, Biblioteca, Laboratorios, aseos,
mobiliario disperso, taquillas, etc.) asi como para los actos y reu-
niones.
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Destacar que antes del inicio de cada semestre se ha tenido que
adaptar la docencia a los dos escenarios A y B segun la evolucion
de la pandemia.

Si bien al principio fue un proceso dificil de acometer la respuesta
tanto de Estudiantes, PAS y PDI ha sido muy positiva teniendo
en cuenta la dificultad de adaptar todos los sistemas de manera

hibrida (presencial/online) y otra totalmente online.

En lo que respecta a la asignacion del numero de estudiantes por
grupo, se ha procurado seguir manteniendo la reivindicaciéon de
un gran numero de profesores de la Escuela, de equilibrar entre
el nimero de estudiantes que existian en los diferentes grupos. Se
ha conseguido que la diferencia de estudiantes que actualmente
hay por grupo este en torno a unos cinco, en todas las asignaturas,
excepto en algunos grupos, no en todos, y de asignaturas concre-
tas, para resolver los problemas de incompatibilidad horaria y de
movilidad de los estudiantes. Este equilibrio redunda en una mejor
calidad de la docencia que reciben los estudiantes, lo cual constitu-

ye el objetico principal y ultimo.

A modo de esquema este Plan de Contingencia, establecié dos

escenarios
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ESCEMARLIO A

Le define como un sistema multimodal o hibrido de ensefianza que
combine la mayor presencialidad posible con clases online
[sesiones sincronas) ¥ actividades formativas no presenciales
para el aprendizaje autdnomao del estudiantado.

ESCEMARID B
Se procederd a la suspensidn de la actividad presencial pasando a
un sistema de docencia exclusivamente online.

Con los 51'q;uientes criferios

1.5m.

El aula Taller T11 de mayor capacidad adaptada a docencia
tedrica.

El aula Taller T3 adaptada como aula de docencia

El Aula Magna adaptada como aula de docencia.

Utilizacién de los miéreoles. en algin caso, como docencia por la
impozibilidad de realizarla en el dia previsto.

Curso primere y dltimo (Maister Habilitante) con 100%
prezencialidad.

Cursos 19, 29, 3% v Mister presencialidad en semanas impares.
Cursos 1°.4%.5% Optativas y Master presencialidad en semanas
pares.

Adaptacién de aulas con distancia minima de 1.5 m. y otras

medidas,

“Estudio capacidad de las aulas segin la distancia de seguridad
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02.02.2. POD. Curso 2020-2021 (avance)

En estos momentos se esta iniciando su elaboraciéon que una vez
consolidada una estructura y previendo para el préximo curso pe-
quefias variaciones con respecto al nimero de estudiantes matri-
culados es por lo que se ha consensuado con el Vicerrectorado de

Docencia mantener la estructura de grupos actual.
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02.02.3. Comision de ordenacion académica

En este curso se ha mantenido una reunion el 12 de mayo de 2020
(después de la eleccion de nuevos miembros) donde se ratificaron
los criterios de reconocimiento en créditos de optatividad en el
Plan en Estudios de Arquitectura (COA 22/02/2017) y los crite-
rios para reconocimiento de créditos por experiencia profesional,
asi como concesion de créditos para el curso “BIM modelado ar-
quitectonico” realizado en el Colegio de Arquitectos de Granada.
Asf mismo se propone para una préxima comision, pedir a la aso-
ciacion intercambia, el borrador del documento de acuerdo para

someterlo a votacion en la proxima COA.

Se aprobé la solicitud de nuevas plazas para 150 de nuevo ingreso
(el Vicerrectorado establecié en 160) y de 7 de traslado de expe-
diente y admisién de extranjeros no homologados, asi como 2 de

estudios extranjeros de paises fuera de la Unién Europea.
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02.02.4. Beca Académica para Estudiante
ETSAGr

Beca Ultzama Campus 2021

El 19 de mayo de 2021 se produjo la sesion de evaluacion de los
candidatos presentados que optaban a una beca para la partici-
pacion en el Campus de Verano Ultzama 2021 organizada por la
Fundacion Arquitectura y Sociedad, y beca complementaria ofre-
cida por la Escuela Técnica Superior de Arquitectura de la UGR
en concepto de ayuda para transporte, segin convocatoria.

Tras la valoracién de la documentacion presentada por los soli-
citantes-candidatos, se realiza una entrevista personal mediante
videoconferencia con presencia online de los miembros de la co-

mision y cada candidato independientemente.

GUILLERMO SORIA ALONSO fue el estudiante que resultd

seleccionado.

La comisién evaluadora esta constituida por:

Josemaria Manzano Jurado , Director

Luis Javier Martin Martin, Subdirector de Ordenacién Académica
e Investigacion

Alberto Pérez LLuque, Delegacion de Estudiantes de la ETSAG
José Maria de la Hera Martin, Administrador
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La deliberacién ha sido compleja debido a la calidad de los can-
didatos presentados que ha supuesto a la comision evaluadora un
intenso debate para tomar la decision final.

El estudiante aprovecho con éxito la beca segun nos consta de la

documentaciéon y memoria aportada por la interesada a su finali-
zacion.
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02.02.5. Datos estadisticos de relevancia

Como dato estadistico que puede resultar de interés es el que
muestra el detalle de todas las asignaturas del Grado ordenadas

por nimero de estudiantes con matricula* en las mismas.

*Incluye también las matriculas procedentes de reconocimientos

de asignaturas

Numero de matriculados por asignaturas en curso 2020/21
Grado en Estudios de Arquitectura
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Datos referidos a estudiantes finalizados por sexo y edad
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02.03 Grado, Garantia de la Calidad e Inclusién
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Las funciones de la Coordinacién de Grado son las relativas a la
gestion académica y difusion del Grado, asi como el aseguramien-
to de su calidad, seguimiento y mejora. A lo largo del curso 2020-

2021 se han llevado las siguientes actividades de gestion:

Escuela Técnica Superior de Arquitectura de Granada



02.03.1. Guias docentes de grado

En el curso 2020-2021 el Vicerrectorado de Docencia, el Vicerrec-
torado de Politica Institucional y Planificacién y el Secretariado
Web UGR y Area Web del CEPRUD innovaron en el procedi-
miento para la elaboracién y aprobacion de las guias docentes de
los grados para el curso 2021-2022.

En este proceso, la misién del coordinador de Grado es validar las
gufas de todas las asignaturas del grado como un paso previo a la
aprobacion por parte de los departamentos. A lo largo del mes de
junio de 2021 se revisaron, se solicitaron y validaron las 59 gufas

docentes.
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02.03.2. Gestion académica del grado

Se ha convocado a todos los profesores coordinadores de asigna-
turas y a los representantes de los estudiantes a reuniones semes-

trales de coordinacién de Grado en formato hibrido.

En las reuniones se ha actualizado el cuadro de coordinadores, y
se ha confeccionado un cuadro con las fechas de entregas, practi-

cas y examenes mas relevantes para cada curso.
La informacion recaba es de utilidad para evitar la coincidencia

temporal y dar informacién al profesorado sobre la densidad de

trabajo auténomo de los estudiantes.
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02.03.3. Gestion académica de aulas de
informatica

Se ha colaborado con el CSIRC en la actualizaciéon de las aulas
de informaticas a Windows 10, asi como en la confeccion de un
listado de programas informaticos requeridos por profesores que

emplean estas aulas en su docencia.
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02.03.4. Gestion académica del trabajo de fin de
grado

En torno al Trabajo Fin de Grado se han llevado varias actividades

de gestion ordinaria:

- Estimacion de reconocimientos docentes por TFG: a partir de
la informacién que obra en la Secretaria, en abril 2021 se remite a
los Departamentos implicados varios cuadros con la tutorizacién
correspondiente a cada profesor con el objeto de coordinar y faci-

litar la ordenacion docente del curso 21-22.

- Cuadro de fechas TFG: el 28 de julio de 2021 se publica un cua-
dro de fechas del curso 2021-2022 en el que se fijan las entregas,
celebraciones de tribunales, reuniones de la comision TFG para las

convocatorias de noviembre 2021, junio, julio y septiembre 2022.

- Lineas y tutorizacion curso 2021-2022: En septiembre 2021 se
inicia el procedimiento para renovar la oferta de lineas TFG del
Grado en Estudios de Arquitectura para el curso 2021-2022. Las
lineas ofertadas en el curso antetrior se renovaron automaticamen-
te, por lo que se estableci6 un plazo para proponer o dar de baja
lineas de TFG hasta el 4 de octubre de 2021. Gracias a la colabo-
racién de los departamentos implicados, se han introducido 10

nuevas lineas con respecto al curso anterior.
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- Gestion académica de nuevos tribunales: Debido al incremen-
to del numero de TFG presentados en algunas areas, en el curso
2020-2021 fue preciso convocar a la comision TFG para dotar un
nuevo tribunal de evaluacién para las convocatorias ordinarias y

extraordinarias del curso.

- Resolucion de reclamaciones: en la convocatoria de julio de 2021
se tramitaron reclamaciones sobre la evaluacion del TFG, que fue-
ron elevadas a la comisién con arreglo al Reglamento. Desde la
Coordinaciéon de Grado se realiza la gestion de un nuevo Tribunal
de Reclamaciones formado por miembros distintos a los que reali-
zaron la primera evaluacion, segin lo establecido en la Normativa
para la creacion, modificacion, suspension temporal o definitiva y
gestion de titulos de Grado en la Universidad de Granada.

- Modificaciones menores del Reglamento TFG. Se han elevado a
la comision TFG y a la Junta de Escuela actualizaciones y cambios
menores en el articulado del Reglamento sobre el desarrollo de la

materia “Trabajo de Fin de Grado” del Titulo de Graduado/a en
Estudios de Arquitectura.
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02.03.5. Difusion del grado

- Difusion en abierto de la produccién TFG: con el doble objeto
de dar visibilidad a la produccién académica de la Escuela y de
proveer referencias para futuros estudiantes, desde la Coordina-
cion de Grado se ha llevado a cabo la recopilacion, indexacion y
difusién en abierto de los Trabajos Fin de Grado con calificacién
superior de sobresaliente y matricula de honor. A la fecha, la Co-
leccion TFG-ETSA cuenta con mas de 100 TFG en el repositorio

institucional.

- Premios: Colaboracién en la elaboracion de Reglamentos de pre-

mios extraordinarios de Grado, y de premios TFG.
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02.03.6. Coordinacion NEAE

Siguiendo la Normativa para la atencion al estudiantado con
discapacidad y otras necesidades especificas de apoyo educativo
(NEAE) se han fijado reuniones y realizado la coordinacion entre
estudiantes, profesores tutores, y el Servicios de Atenciéon Estu-

diantil.
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02.03.7. Calidad y garantia de la calidad

A lo largo de 2021, la Unidad de calidad, innovacién docente y
prospectiva ha iniciado la implantacién de un sistema de calidad
en los centros académicos, que ha derivado en la aprobacion el
29 de junio de 2021 del Reglamento NCG170/3 por el que se
establece el régimen juridico general de la Comisiéon de Calidad
de Centro y de las comisiones de garantia interna de la calidad de

los Titulos Oficiales Universitarios (Grado, Master y Doctorado).
Desde 1a coordinaciéon de Grado se han elaborado borradores

para el régimen interno de la comision, asi como de los objetivos

estratégicos del centro.
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02.04 Master Habilitante de Arquitectura
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02.04.1. Consolidacion del Master Habilitante

El Master Universitario Habilitante en Arquitectura solvent6 las
dificultades l6gicas surgidas durante primer curso de implantacioén
en 2015-2016 y comenzé a consolidarse durante los cursos 2016-
2017, 2017-2018, 2018-2019 y 2019-2020, afrontando en el curso

2020-2021 su sexto cutso con nuevos retos.

El nimero de estudiantes matriculados pasé de los 24 durante el
primer curso 2015-2016 a los 68 durante el segundo curso 2016-
2017, de ahi a los 111 durante el tercer curso 2017-2018, a los 99
en el cuarto curso 2018-2019, a los 93 en el quinto curso 2019-
2020 y ha contado con 114 estudiantes en el curso 2020-2021.

Si bien durante el primer curso 2015-2016 hubo un dnico grupo
de Master con un unico grupo de Trabajo Fin de Master (TFM/
PFC), en el curso 2016-2017 se mantuvo un unico grupo pero
con dos grupos de TEM/PFC y ya durante el curso 2017-2018 se
produjo un desdoblamiento de grupos tedricos para las asignatu-
ras obligatorias y cinco grupos practicos de TEM/PFC, al igual
que en el curso 2018-2019. En los cursos 2019-2020 y 2020-2021
se han mantenido los dos grupos de master, aunque con cuatro
grupos de TEM-PFC.
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El nimero de profesores que impartieron docencia en el Master
Habilitante pas6 de los 27 durante el primer curso 2015-2016, 11
de ellos en TFM/PFC, a los 35 durante el segundo curso 2016-
2017, 17 de ellos en TEM/PFC. En el curso 2017-2018 impartie-
ron docencia 49 profesores, 38 de ellos en TEM/PFC. En el curso
2018-2019 fueron 45 los profesores, 38 de ellos en TFM/PFC En
el curso 2019-2020 fueron 44 los profesores, 32 de ellos en TEM/
PFC. En el curso 2020-2021 han impartido docencia 45 profeso-
res, 32 de ellos en TFM/PFC.

Durante el curso 2016-2017 se impartieron todas las asignaturas
previstas, excepto una asignatura optativa; y durante los cursos
2017-2018, 2018-2019, 2019-2020 y 2020-2021 todas, excepto dos
asignaturas optativas. En todos los casos, por no tener un nimero
suficientes de estudiantes o por decision de los profesores respon-

sables.
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02.04.2. TFM/PFC, tribunales y egresados

Durante el curso 2020-2021 se convocaron para TEM/PFC cua-
tro tribunales, en los que actuaron como profesores invitados
arquitectos y profesores de universidades latinoamericanas de
prestigio: Lorenzo Castro Jaramillo, Profesor de la Facultad de
Arquitectura y Disefio de la Universidad de los Andes de Bo-
gota, Colombia; Carlos Manuel Menna, Profesor de la Facultad
de Planeamiento Socio Ambiental de la Universidad de Flo-
res, sede Comahue, de Cipolleti, Argentina; y Fernando Felip-
pe Viégas, Profesor de la Escola de Cidade en Sao Paulo, Brasil.

Los cuatro tribunales evaluaron los siguien-

tes temas, asignados cada uno de ellos a un subgrupo:
Tribunal Al. Balneario en Lanjaron.
Tribunal A2. Centro acuatico y Museo en La Herradura.
Tribunal Bl. Centro de Interpretacion en  Guadix.

Tribunal B2. Edificio administrativo en  Archidona.
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En la convocatoria ordinaria del curso 2020-2021 se presentaron
59 TEM/PFC y otros 36 mas en la convocatoria extraordinaria. En
la convocatoria especial de finalizacion de estudios se presentaron

cinco que no lo habian superado en las anteriores convocatorias.

Como balance, en el periodo de esta memoria de gestion, hay 99
nuevos egresados que se suman a los 20 de la primera, 65 de la se-
gunda, 88 de la tercera, 82 de la cuarta y 72 de la quinta promocion
de estudiantes del Master Habilitante de 1a Escuela de Granada.
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02.04.3. Estudiantes 2020-2021

Durante el curso 2020-2021 se matricularon 100 estudian-
tes de primera matricula procedente de Grado, a los que
se afladieron 16 del curso antetior en TFM/PFC y 4 es-

tudiantes de movilidad. Suman en total 120 estudiantes.

02.04.4. Temas de TFM/PFC 2020-2021

Durante el curso 2020-2021 se han desarrollado cuatro temas de

TFM/PEC, asignados cada uno de ellos a un subgtupo:
Al. Balneario en Lanjaron.

A2. Centro acuatico y Museo en I.a Herradura.

B1. Centro de Interpretacion en Guadix.

B2. Edificio administrativo en Archidona.
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02.04.5. Coordinacion académica

Desde la Subdireccién de Mister se han mantenido reuniones de
coordinacion docente especificas con los profesores responsables
de las asignaturas obligatorias, con los profesores de las asignatu-
ras optativas y con los profesores encargados del seguimiento de
proyectos de TFM/PFC. También se han mantenido reuniones

con los estudiantes y con sus representantes.

Se han mantenido reuniones con Directores de Departamentos
que cuentan con docencia en el Master para ajustar aspectos do-
centes y de profesorado y con representantes de areas de conoci-
miento directamente afectadas del centro (ETS de Arquitectura),
asi como con coordinadores de asignaturas, en especial de Pro-
yectos Arquitectonicos por su alta incidencia y participacion en la
asignatura Proyecto Fin de Carrera (TFM/PFC), para abordar los
temas propuestos, la elaboracién de los informes de evaluacion y

la docencia online.

Se han mantenido otros encuentros puntualmente con profesores
para tratar ajustes de horarios entre asignaturas en cada semestre,
asuntos econémicos relativos al presupuesto del Master y ajustes
de créditos en la docencia de los profesores en las distintas asigna-
turas, especialmente en TFM/PFC y para la tramitacién de fichas

de incorporacion de profesores.

Memoria Anual de Gestion. Curso 2020/2021.

111



112

02.04.6. Composicion de la CAMH

La Comision Académica del Master Habilitante (CAMH) renové
su composicion durante el curso 2020-2021 mediante la eleccion
de sus miembros por parte de los profesores del Master. Tras esa
renovacion, la composicion de la CAMH, de acuerdo con la per-
tenencia de sus integrantes a cargos y representantes de distintas

areas o colectivos, ha sido la siguiente:

Director Josemaria Manzano Jurado
Subdirector de O.A.  Luis Javier Martin Martin
Coordinador Master: Rafael de Lacour Jiménez

Secretario, Adj. a Sub.: Eduardo Zurita Povedano

Adjunto a Sub.: Miguel Angel Fernandez Aparicio
Proyectos: Ramon Fernandez-Alonso Borrajo
Proyectos: Miguel Martinez Monedero
Proyectos: Carmen Moreno Alvarez
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Proyectos:
Construccion:
Urbanismo:
Estructuras:
Composicion:
Expresion Grafica:
Administrador (PAS):

Estudiantes:

cia

Elisa Valero Ramos

Rafael Garcia Quesada
Rafael Reinoso Bellido
Fernando Gémez Martinez
Ricardo Hernandez Soriano
Antonio Gémez Blanco
José Maria de la Hera Martin

Julie Catinaud y Marfa José Quintana Gar-
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02.04.7. Funcionamiento de la CAMH

La Comisién Académica del Master Habilitante mantuvo desde
mayo de 2019 y durante el curso 2020-2021 reuniones ordinarias
en las siguientes fechas: 3 de febrero, 5 de mayo, 2 de junio y 22
de julio de 2021.
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02.04.8. Composicion de la CGICMH

La Comision de Garantia Interna de la Calidad del Master Habili-
tante (CGICMH) renovoé su composicion durante el curso 2020-
2021 mediante la designaciéon de sus miembros por parte de la
Comision Académica del Master Habilitante (CAMH). Tras esa
renovacion, la composicion de la CGICMH, de acuerdo con la
pertenencia de sus integrantes a cargos y representantes de distin-
tas areas o colectivos, ha sido la siguiente:

Director Josemaria Manzano Jurado

Subdirector de O.A.  Luis Javier Martin Martin

Coordinador Master: Rafael de Lacour Jiménez

Secretario, Adj. a Sub.: Eduardo Zurita Povedano

Estr. Coor. Grado y GC: Leandro Morillas Romero
Construc. y Adj. a Sub.: Miguel Angel Fernandez Aparicio

Proyectos: Eduardo Martin Martin

Urbanismo: David Cabrera Manzano
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Composicion: Emilio Cachorro Fernandez
Expresion Grafica:  Juan  Francisco  Garcia  Nofuentes
Administrador (PAS): José ~Marfa de la Hera Martin
Agente  externo  (ETSAS):  Mario  Algarin ~ Comino

Estudiantes: Julie Catinaud y Maria José Quintana Garcia
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02.04.9. Funcionamiento de la CGICMH

La Comisién de Garantia Interna de la Calidad del Master Habili-
tante durante el curso 2020-2021 ha mantenido reuniones ordina-

rias en las siguientes fechas: 17 de febrero de 2021.
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02.04.10. Modificacion de la titulacion del
Maister

Durante el curso 2020-2021 la Comisién Académica del Master
Habilitante acordé la tramitacién de la modificacién de la titula-
cion del Master y la solicitud se presentd ante la Escuela Interna-
cional de Posgrado para iniciar los tramites antes la DEVA, Di-
reccion de Evaluacion y Acreditacion, perteneciente a la Agencia

Andaluza del Conocimiento.
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02.04.11. Pagina Web del Master

La pagina Web del Master se ha ido actualizando durante el dltimo
curso, siendo recientemente renovada, hasta constituir el medio
de difusién y comunicacion del Master. Incluye informacion del
titulo, objetivos y competencias, instalaciones y responsables de
la organizacion. Cuenta con informacion del plan de estudios, in-
dicando los distintos médulos (técnico, proyectual, optativo y de
TEFM/PFC), las guias docentes de las asignaturas, profesorado en
general y adscrito a cada asignatura, seminarios de apoyo, hora-
rios y calendario de examenes. Contiene un apartado especifico
de documentacion especifica de TFM/PFC (enunciados de temas,
profesores por grupos y cronograma de entregas), asf como docu-
mentos sobre tribunales, criterios y recomendaciones para entre-

gas y preentregas.

A través de la pagina Web se informa sobre noticias de conferen-
cias, jornadas, sesiones, concursos, premios, exposiciones y salidas
profesionales. Hay disponible informacién administrativa sobre el
acceso y admision, preinscripcion, matriculacion y becas. También
esta disponible informacién sobre evaluacion, seguimiento y me-
jora del Master. Existen enlaces a la documentacién alojada de
cursos anteriores. Dispone de un mecanismo para la recogida de

quejas y sugerencias a disposicion de los estudiantes y profesores.
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02.04.12. Infraestructuras, servicios y dotacion
de recursos

Durante el curso 2020-2021, al igual que en los tres cursos antetio-
res, los estudiantes del Master han dispuesto de taquillas exclusivas
para ellos, alojadas en el aula taller T-10 como espacio de uso en
exclusividad para la docencia del Master, junto a otras aulas de

apoyo para docencias teoricas.

La gestion del Master se esta llevando desde la propia Escuela
de Arquitectura, contando para ello con los recursos humanos
concretos del personal de apoyo y personal de administracion y

servicios.

Con cargo a la ayuda concedida dentro de la convocatoria de Ayu-
das a la Docencia de Masteres Universitarios para el curso 2020-
2021, el Master ha adquirido licencias en propiedad del programa
CYPE para que los estudiantes del Master que lo deseen puedan
utilizar el programa hasta la finalizacién del curso, especialmente

para el calculo de estructuras e instalaciones para su PFC.
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02.04.13. Actividades del Master Habilitante

Durante el curso 2020-2021 se han organizado en el Master Ha-

bilitante las siguientes actividades de premios, sesiones y jornadas:

Premio Schindler de Arquitectu-
ra. Premio Local FETSAG 2021 para TFM/PFC

14/04/2021. Presentacion de la convocatotia.

19/07/2021. Formalizaciéon de la entrega de propues-
tas. Convocatoria para los estudiantes del Master, promovi-

do y financiado por Schindler y organizado con la ETSAGrt.

21/07/2021. Fallo del Jurado. Primer Premio, 1.500 euros, a Laura
Pastor Rodriguez por su propuesta de Centro de deportes acuati-
cos y Museo de la Navegacion en la Herradura. Segundo Premio,
900 euros, a Laura Mufioz Gonzalez por su propuesta Parque Ar-
queolégico y Centro de Interpretacion en la Alcazaba de Gua-
dix. Tercer Premio, 300 euros, a Pablo Francisco Lifian Contreras
por su propuesta de Jardin de ambitos, paisaje de tiempos super-
puestos en Balneario y alojamiento turistico en Lanjarén. Tanto el
Primer como el Segundo Premio pasaron a la fase final del Pre-

mio Nacional 8 edicién del Premio Schindler de Arquitectura.

Memoria Anual de Gestion. Curso 2020/2021.

121



122

Accésits: Marta Marfa Pedrajas Montserrat por su propuesta En-
tre lo explicito y lo implicito, Centro documental y espacio publico
en Archidona, Malaga, y Lourdes Durban Garcia por su propuesta
Claro en el bosque, Balneario y alojamiento turistico en el Parque

del Salado, Lanjaron.
29/09/2021. Acto de entrega de premios.
Premio Schindler de Arquitectura. Premio Nacional 2021

21/10/2021. En la Fase Nacional del Premio Schindler, Laura
Munoz Gonzalez resulté Finalista del Premio Schindler Espafia,
dotado con 1.000 euros, por su propuesta Parque Arqueolégico y
Centro de Interpretacion en la Alcazaba de Guadix. El acto tuvo

lugar en Madrid.

Sesiones de iniciacion a la profesion ASEMAS

20/01/2021 / Antonio Vargas Yafiez / ASEMAS / La respon-
sabilidad profesional del arquitecto. Una reflexion a la luz de la
LOE.

Sesiones de iniciacion a la profesion HNA

10/02/2021 / Ana Blanco Estann / HNA / sesién Inicio de la
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profesién en arquitectura

Arquitectos en ejercicio. IV Jornadas de orientacion profesional y

empleabilidad de los estudiantes de arquitectura

19/05/2021 / Inauguracién / Testimonios / Mesas de debate.
Jornada organizada por el Master de la ETSAGrt, el Centro de Pro-
mocion de Empleo y Practicas y el Vicerrectorado de Estudiantes
y Empleabilidad de la Universidad de Granada. Charla de orienta-
cién / 6 ponencias de egresados transmitiendo su experiencia en

instituciones publicas, empresas y estudios de arquitectura.
Sesién de iniciacion a la investigacion

28/04/2021 / Manuel ‘Saga’ Sinchez Garcia / La investigacion en

arquitectura como salida profesional
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02.04.14. Conferencias del Master Habilitante

Durante el curso 2020-2021 se han organizado en el Master Ha-
bilitante 22 actividades, conferencias o sesiones, desde distintas
asignaturas en las siguientes fechas con los siguientes autores y

nombres de las conferencias:
Arquitectura: Ciudad, Patrimonio y Paisaje:

28/09/2020 / Angel Martinez Garcia-Posada / Historias supet-

puestas

26/10/2020 / Lola Robador / El color del pattimonio: textura,
materia y color del proyecto arquitecténico en el patrimonio cul-

tural

Proyecto y Planificacion:

13/01/2021 / Anna B. Sanchez Garcia / Del disefiar para al dise-
fnar con: reflexiones en torno a la dimensién social y colectiva en

la planificacion urbana

Proyectos de estructuras, mecanica de estructuras antiguas, pato-

logia y rehabilitacién estructural:
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29/10/2020 / Javier Ortega Heras / Andlisis estructural de cons-
trucciones historicas: una especializaciéon para arquitectos

Intervencidn en edificacion existente:

22/10/2020 / Sergio Bayonas Hernandez / Calculo y dimensio-

nado de anclajes / Aislamientos térmicos reflexivos

05/11/2020 / José Dobo6n y Miguel Angel Castellano / Refuerzos
estructurales de sistemas de hormigén armado y muros de carga

en el patrimonio edificado

02/12/2020 / Moisés Garcia Medina / Recalce de cimentaciones
y consolidacién de terrenos mediante inyecciones de resina ex-
pansiva

Miradas cruzadas: las atenciones del proyecto:

12/02/2021 / Aitor Frias y Joaquin Perailes / Mediaciones alien

para una xenoarquitectura
19/02/2021 / Carmen Moreno Alvarez / Unexpected things
05/03/2021 / Paulo Moteira / Pequefios cambios

12/03/2021 / Fernando Alda / Fotografiamos lo que somos
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19/03/2021 / Paula V. Alvarez / Edicion, critica, imagen y cultura
arquitectonica. El trabajo de Vibok Works en contexto a través de
cinco conceptos clave

26/03/2021 / Josep Ferrando / Sistemas abiertos

09/04/2021 / Antonio Cayuelas / Didlogos de sombra y aire

16/04/2021 / Tomas Garcia Pitiz / Footprints

21/04/2021 / Soledad Sevilla / Juntar toda la vida pasada que se

vuelve presente
30/04/2021 / Arturo Franco / Pensando se entiende la gente

07/05/2021 / Ignacio Borrego / Proyectar y construir. El fin y

los medios
14/05/2021 / Javier Pefia Ibafiez / Arquitecturas en la ciudad
21/05/2021 / Utriel Fogué / Bio-geo-histotias

26/05/2021 / Guillermo Vazquez Consuegra / Arquitectura Pu-
blica
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Vivienda, espacios domésticos y modos de habitar

13/05/2021 / Matcela Aragiiez / Anticipacion al cambio. Proyec-

tar la vivienda flexible y polivalente
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02.04.15. Indicadores

Los indicadores de resultados del Master disponibles son los si-

guientes:
CLIRSO A ISR IO TSN 201815 2015010
Taza de graduscian 000 91875 100% B AR
Teza de shandoro 9.0 % Q000 Q00 = rors QOr1s%
Taza di eficiencia 0l 50 T AR TN 05655 D14
Taza di tendimianta 1.7 E.50K TT0% B6.31% =
Toiai e &zt .Ti% 7.0 1IN 05 3% OEASS
Duracien madia studios i 108 1,01 1,407 148
Him, Extud. de nupvo ingreso. 34 &4 110 ] 74
MHots mddia e Ingnes 625 T0E
M. Lot . matriculedas 4 (=3 115 100 ar
Miim. aitedianbis gridusdd 21 &3 61 -] iz

Tasa de graduacién. Porcentaje de estudiantes que finalizan la
ensenanza en el tiempo previsto en el plan de estudios o en un afio

académico mas en relacion a su cohorte de entrada.

Tasa de abandono. Relacion porcentual entre el nimero total de
estudiantes de una cohorte de nuevo ingreso que debieron obte-
ner el titulo el afo académico anterior y que no se han matriculado

ni en ese aflo académico ni en el anterior.
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Tasa de eficiencia. Relacion porcentual entre el nimero total
de créditos del plan de estudios a los que debieron haberse matri-
culado a lo largo de sus estudios el conjunto de graduados de un
determinado afio académico y el numero total de créditos en los

que realmente han tenido que matricularse.

Tasa de rendimiento. Relacion porcentual entre el nimero total
de créditos superados (excluidos adaptados, convalidados y reco-
nocidos) por el alumnado en un estudio y el nimero total de cré-

ditos matriculados.

Tasa de éxito. Relacion porcentual entre el nimero total de crédi-
tos superados (excluidos adaptados, convalidados y reconocidos)
por el alumnado de un estudio y el nimero total de créditos pre-

sentados a examen.
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02.05.1. Movilidad internacional de estudiantes

Durante el curso académico 2020/2021, la Escuela Técnica Su-
perior de Arquitectura ha enviado y ha recibido estudiantes be-
carios de los programas ERASMUS +, SICUE, PLAN PROPIO
y estudiantes del sistema de LIBRE MOVILIDAD procedentes
de diversos destinos espafioles y europeos, asi como del resto del

mundo.

Sin duda la movilidad en este curso se ha visto marcada inequi-
vocamente por la complicada situacién de la movilidad nacional
e internacional causada por la pandemia por COVID-19, obser-
vandose en concreto, en el marco de los acuerdos bilaterales Eras-
mus+, Plan Propio de la Universidad de Granada y Libre Movi-
lidad, el Centro ha pasado de acoger 132 estudiantes extranjeros
en 2019/20 a 64 en este curso 2020/21. Las cifras de estudiantes
propios enviados a otros paises asimismo ha descendido notable-
mente: de 64 (curso 2019/20) a 31 (curso 2020/21), mayoritatia-
mente dentro del Programa Erasmus+. El balance en la Escuela

en movilidad se refleja en la siguiente tabla:
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Erasmus+
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02.05.2. Acuerdos bilaterales vigentes (erasmus)

Seguidamente se relacionan el nimero de acuerdos bilaterales vi-

gentes:

cODIGO Ne NOMBRE

AUSTRIA A WIEN02 1 VIENA UNIVERSITY OF TECHNOLOGY

REPUBLICA CZ PRAHA 10 1 CTU PRAGUE

CHECA
B BRUXELO04 UNIVERSITE LIBRE DE
B LEUVENO1 BRUXELLES

BELGICA B LIEGEO1 4 KATHOLIEKE UNIVERSITEIT
B MONS21 LEUVEN UNIVERSITE DE LIEGE

UNIVERSITE DE MONS

BULGARIA BG SOFIA04 1 UNIVERSITY OF ARCHITECTURE, CIVIL ENGINEERING AND
D AACHENO1 RTWH. AACHEN UNIVERSITY. FACULTY OF

ALEMANIA D AACHENO2 10 ARCHITECTURE FACHHOCHSCHULE AACHEN
D COTTBUSO03 BRANDENBURGISCHE TECHNISCHE UNIVERSITAT COTTBUS
D HILDESHO2 FACHHOCHSCHULE HILDESHEIM-HOLZMINDEN-GOTTINGEN
D REGENS02 FACULTY OF ARCHITECTURE AND CIVIL ENGINEERING OTH

REGENSBURG

D MUNCHEN02 TECHNISCHE UNIVERSITAT MUNCHEN
D MUNSTER02
D STUTTGAROS FACHHOCHSCHULE MUNSTER
D WEIMARO1 HOCHSCHULE FUR TECHNIK STUTTGART
D WURZBURO03

BAUHAUS UNIVERSITAT WEIMAR
HOCHSCHULE FUR ANGEWANDTE WISSENSCHAFTEN
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CODIGO

N

F BORDEAU16

FMARSEIL17

FMONPEL 14

FNANCY38

F NANTES13

F PARIS126
FRANCIA  ppARIS129

F RENNES16

F ROUEN19

F STRASBO31

F TOULOUS24

GRECIA G THESSALO1

I BARIOS

I BOLOGNAO1
1 CAMERINO1
1 CATANIAO1
IFERRARAO1 I
FIRENZEO1 1
GENOVAO11
MILANOO21
NAPOLIO1
IPARMAOL
IPAVIA
TREGGIO01
TROMA16
TROMAO1
ITORINOO2

I TRIESTEO1
IVENEZIA02

P BRAGAO1

P EVORAOL

P LISBOAL1

PL GDANSKO02
POLONIA  pi kRAKOWO3

ITALIA

PORTUGAL

RUMANIA RO TIMISOAO4
TURQUIA  TRSTAMBULO7

11

17

ECOLE NATIONALE SUPERIEURE D'ARCHITECTURE ET
PAYSAGE ECOLE NATIONALE SUPERIEURE
D'ARCHITECTURE DE MARSEILLE

ENSAM MONTPELLIER

ECOLE NATIONALE SUPERIEURE D'ARCHITECTURE DE
NANCY ECOLE NATIONALE SUPERIEURE
D'ARCHITECTURE DE NANTES ECOLE NATIONALE
SUPERIEURE D'ARCHITECTURE DE PARIS-LA-
VILLETTE

ECOLE NATIONALE SUPERIEURE D'ARCHITECTURE DE
PARISVALDESEINE

ECOLE NATIONALE SUPERIEURE D'ARCHITECTURE DE
BRETAGNE

ECOLE D'ARCHITECTURE DE NORMANDIE

INSA DE STRASBOURG

ECOLE D'ARCHITECTURE DE TOULOUSE

ARISTOTLE UNIVERSITY OF THESSALONIKI

POLITECNICO DI BARI

FACOLTA DI ARCHITTETURA "ALDO ROSSI" -
CESENA FACOLTA DI ARCHITTETURA - CAMERINO
UNIVERSITA DI CATANIA

UNIVERSITA'DEGLI STUDI DI FERRARA
UNIVERSITA DEGLI STUDI DI FIRENZE UNIVERSITA
DEGLI STUDI DI GENOVA POLITECNICO DI MILANO
- BOVISA - LEONARDO UNIVERSITA DEGLI STUDI DI
NAPOLI FEDERICO II

UNIVERSITA'DEGLI STUDI DI ARMA

UNIVERSITA DEGLI STUDI DI PAVIA

UNIVERSITA DEGLI STUDI MEDITERRANEA DI
REGGIO UNIVERSITA DEGLI STUDI ROMA TRE
UNIVERSITA DI ROMA

POLITECNICO DI TORINO

UNIVERSITY OF TRIESTE IVENEZIA02

UNIVERSIDADE DO MINHO UNIVERSIDADE DE
EVORA UNIVERSIDADE AUTONOMA DE LISBOA

POLITECHNIKA GDANSK
CRACOW UNIVERSITY OF TECHNOLOGY

POLITEHNICA DIN TIMISOARA
YTU FACULTY OF
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02.05.3. Acuerdos bilaterales vigentes (SICUE)

CODIGO NOMBR
ALICANTE E ALICANTO1 1 UNIVERSITAT D’ ALACANT

BARCELONA E BARCELO06 1 UNIVERSIDAD POLITECNICA DE CATALUNA (Campus San
Cugat
Aal Valléa)

ACORUNA ELA-CORUO1 UNIVERSIDADE DA CORUNA

-

LASPALMAS ELAS-PALO1 UNIVERSIDAD LAS PALMAS DE GRAN CANARIA

-

MADRID E MADRIDOS UNIVERSIDAD POLITECNICA DE MADRID

=

SEVILLA ESEVILLAO1 UNIVERSIDAD DE SEVILLA

[

TARRAGONA E TARRAGOO01 1 UNIVERSIDAD DE ROVIRA 1 VIRGILI

VALENCIA E VALENCIO8 1 UNIVERSIDAD CEU CARDENAL HERRERA

VALENCIA  EVALENCIO2 1 UNIVERSIDAD POLITECNICA DE VALENCIA

VALLADOLID EVALLADOO1 1 UNIVERSIDAD DE VALLADOLID

SAN EHUO3

[

UNIVERSIDAD PAIS VASCO/E.H.U.(Campus San Sebastian)
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02.05.4. Acuerdos bilaterales vigentes (Extraco-
munitaotrios especificos)

CODIGO NOMBR
KOREA 1 SKK - SUNGKYUNKWAN UNIVERSITY - SOUTH KOREA
ARGENTINA 1 UNIVERSIDAD MENDOZA. FACULTAD ARQUITECTURA

URBANISMO y DISENO
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02.05.5. Movilidad del Personal docente Investi-
gador y del personal de Administracion y Servi-
cios

En la actualidad se disponen de los siguientes acuerdos bilaterales
solo para profesores fuera de los convenios anteriormente citados

que incluyen a estudiantes y profesorado. Son los siguientes:

CcODIGO NOMBRE
INGLATERRA UK 1 LONDON SOUTH BANK UNIVERSITY
P PORT002 FACULTY OF ARCHITECTURE

148 Escuela Técnica Superior de Arquitectura de Granada



Memoria Anual de Gestion. Curso 2020/2021. 149






02.06 Cultura y Estudiantes
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02.06.1. Introduccion Subdireccion de Cultura

El curso 2019-2020 ha sido un afio académico marcado por las
actividades online debido a las circunstancias especiales de la pan-
demia. Solamente el inicio y el final del curso han sido posibles las
actividades presenciales hibridadas con las online en simultaineo
para cubrir las necesidades de asistencia para todas las personas
interesadas. Asi, desde el inicio del curso se ha proseguido con la
consolidacion de las actividades realizadas y organizadas por Ex-
trArquitectura conjugandolas con el resto de iniciativas que surgen
desde las diversas areas de conocimiento o desde la Delegacion de
Estudiantes, siguiendo un discurso meditado y organizativo sin

solapamientos.

Desde esta Subdireccion de Cultura se genera una actividad cultu-
ral que da trasfondo complementario a las actividades docentes y
que tiene su punto algido en los miércoles. Asi, se focalizan la ma-
yoria de las actividades culturales en ese dia, teniendo su momento
de mayor intensidad con las lecciones magistrales. En este curso,
dicha lecciéon magistral estuvo a cargo del arquitecto Antén Garcefa
Abril fundador del estudio Ensamble, la cual se realizé6 mediante
la plataforma online, retransmitiéndose en streaming, quedando
grabada y archivada en el canal de Youtube de la E'T.S. de Arqui-
tectura para el deleite de aquellos que no pudieron asistir y para

la memoria viva de la Escuela. En este dfa, que habitualmente se
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hacfa coincidir como dia del patron del centro, no pudo realizarse

la tradicional fiesta organizada por la Delegacion de Estudiantes.

Esta iniciativa de traer conferencias de gran interés y calado arqui-
tectonico es una de las sefias de identidad de esta Escuela y de esta
Subdireccién de Cultura que apuesta por la excelencia.

Dada las circunstancias de este afio, las exposiciones se vieron
muy reducidas por la pandemia, ya que practicamente el curso se
realizé online con los contratiempos ocasionados para una plani-
ficaciéon 6ptima, quedando muy influenciada por la incertidumbre
de la situacion, la cual no ofrecia garantias para una asistencia ade-
cuada dadas las restricciones cambiantes por momentos.
Independientemente de esto, proseguiremos esforzandonos en
que la Escuela se convierta en el lugar de referencia de los me-
jores arquitectos del mundo por el interés y enriquecimiento de
estudiantes, profesores y PAS. La interculturalidad y la necesaria
internacionalizacion exigen una cierta rutina en la presencia en la

Escuela de los mejores referentes arquitectonicos mundiales.

Desde un acercamiento a la Escuela, la versatilidad de sus espa-
cios la convierten en soporte de multiples actividades culturales y
expositivas, convirtiéndose en un lugar de encuentro compartido.
LLa planificacion de estas actividades estuvo a cargo del profesor
Alejandro Mufioz Miranda desde mitad de curso cuando fue nom-
brado Subdirector de Cultura y Estudiantes.
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02.06.2. Introduccion Subdireccion de Estudian-
tes

El curso 2020-21 ha proseguido con el reto de la docencia online
en la mayor parte del ano (excepto el mes inicial y final del curso
académico) lo que ha supuesto un gran reto para todos, en donde
los estudiantes han sido los que mas han sufrido estos cambios
docentes. Gracias a la responsabilidad de los mismos y a la orga-
nizacién docente de los departamentos junto con la Escuela y el
Equipo de Direccién se ha llegado a un equilibrio de las necesida-

des docentes tanto online como presenciales.

Como en el ano anterior las quejas e incidencias han sido canaliza-
das a través de un formulario digital preparado por la Delegacion
de Estudiantes, en donde se manifestaban fundamentalmente el
sentir de esta nueva situacion docente. La participacion estudiantil
sido activa en las jornadas de recepcion de estudiantes al inicio del
curso académico 2020/21 con el fin de dar a conocer y facilitar el
funcionamiento en temas importantes de la UGR en general y de
la ETSA en particular.

Se ha continuado la gestion activa de las taquillas que se inici6 a
principio de curso con la vuelta a la presencialidad. Esta ha sido
gestionada por los estudiantes en relacion a la distribucion de las
mismas y a su cobro con la colaboracion del personal de conser-

jerfa.
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Como en otros afos, el dinero recaudado, una vez deducidos los
posibles gastos, pasa a ser administrado por la DEA para acti-
vidades de los estudiantes que consideren convenientes. Se han
seguido ampliando los espacios para que los estudiantes estudien,
trabajen y se reunan en la Escuela aprovechando y dotando de
mobiliarios los espacios potencialmente aptos en los amplios ves-
tibulos y corredores manteniendo las distancias de seguridad y las
recomendaciones sanitarias.Otro afio mas se ha consolidado el
uso del laboratorio MakerSpace por parte de los estudiantes, el
cual ya cuenta con un horario, normas, protocolo y tarifas de uso.
Dispone de un técnico de laboratorio con plaza permanente, Gui-
llermo Vico Rodriguez, y la colaboracion de varios becarios. Para
un funcionamiento 6ptimo y por el estado de la pandemia se ha
seguido la reserva siempre mediante cita programada en las franjas
horarias del centro. Por otro lado, se han proporcionado breves
cursos de formacion dirigido a los estudiantes para una mejor im-

plementacion de las maquinas de corte y modelacion 3D.

La Direccién de la Escuela ha contratado como becarios en prac-
ticas ICARO a distintos estudiantes de arquitectura para el apoyo
ala Direccién, al Master, al Grado, y a Relaciones Internacionales,
los cuales han sido los siguientes:

Direccion: Manuel Lucas Cantero y Julia Pindado Leralta
MakerSpace: Pablo Azor y Fran Alvarez

Relaciones Internacionales: Diego Lidén y
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02.06.3. Difusion de actividades de divulgacion

- Difusion a través del canar UGR

Difusion de las conferencias a través del canalUGR  (retransmi-
sién en streaming por Facebook de la UGR) y del Canal de You-
tube de la ETSAG (en directo y grabacion).

ol F MR

o= & -

Ensamble Sgudio /
Anvin Garcin-Abril
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= EYoulube™

o]
=

€ INICIAR SESION

Ensamble Studio /
Antén Garcia-Abril

Leceidn Magistral
Cursn 202072024

On/Off

Grabaciones y publicaciones de las conferencias magistrales de la
E.T.S.A.G. en el Canal de Youtube del centro.
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- Difusion a través de la web de la EtsaGr

A través de la web del centro en su apartado de noticias:

https://etsagugt.es/la-escuela/noticias
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- Difusion a través de las redes sociales oficiales de la EtsaGr
A través de la red social INSTAGRAM: @etsagranada

et B
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02.06.4. Conferencias

Leccion magistral en la ETSAG: "On/OR™ por Anton

1
Garcia-Abril

Ensamble Srudio /
1 HEii il i Antén Grarcia-Abril
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Conferencia "Proyectar y construir con madera”
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Cursos de iniciacion on-line del Maker Space de la
ETSAG
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02.06.5. Otras actividades culturales en la EtsaGr

Alumbra: Arte digital v patrimonio. En "La Capilla” de
la ETSAG
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02.06.6. Actividades formativas

Seminario formativo OPEN BIM: Cilculo de Instalaciones 2
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Seminario formativo OPEN BIM: Cilculo de
Instalaciones |
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Seminario formativo OPEN BIM: Calculo de
Estructuras 2
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Seminario formativo OPEN BIM: Calculo de
Estructuras |
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Seminario formativo OPEN BIM: Desarrollo modelo
arqujtect:‘.lnicu
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BIM para docencia en la ETSAG y perfil BIM
SPECIALIST
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02.06.7. Actividades de Biblioteca

Arquitectura con M de Mujer
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Referencias bibliograficas para el 2¢ semestre
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Homenaje de la ETSAG a Joan Margarit en su adios a
esta vida
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Taller Virtual de Biblioteca con obtencidn de créditos
{94 edicion)
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02.06.8. Actividades de igualdad, inclusién y
sostenibilidad

La ETSAG contribuyve a la campaiia "Un drbol por

Europa”
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La ETSAG se une a la iniciativa "Un arbol por Europa’
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02.07 Investigacion y Doctorado



arquirecer Inm:r‘g-a

rior de Arguitectura

Contacto

NOTICIAS

= 14004,/2021 Avudas al talento del
estudiantado de la Universidad de
Granada para iniciaciona la
investigacion (acto que tendra lugar en
la ETSAG con la presencia de la Excma,
@' ra. Recrora Magnifica de la UGR),

Fig. 1
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Esta subdireccion tiene como misién (dentro de las competen-
cias que le asisten) fomentar y apoyar las actividades de investi-
gacion y transferencia de resultados de investigacion realizadas
en la Escuela Técnica Superior de Arquitectura de la Universidad
de Granada, y para ello se ha propuesto realizar las siguientes

actividades:

- Facilitar las labores de investigacién del profesorado (promo-
viendo el uso de sus laboratorios, ofreciendo espacios de trabajo
aptos para desarrollar sus actividades, etc.).

- Incentivar la colaboracion entre los distintos investigadores.

- Propiciar su puesta al dia.

- 'Y muy especialmente, promover la creacion de un Programa de

Doctorado en Arquitectura.
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02.07.1. Actividades realizadas

En este apartado pasan a exponerse las actividades que, bajo las

premisas anteriores, se han desarrollado hasta el momento:

Creacion de un nuevo foro denominado “Arquitectura Investiga”
donde han sido invitados a formar parte todos los investigadores
que realizan su actividad en el centro. Sus principales objetivos
son:

- Fomentar lineas transversales de investigacion afines donde
colaboren disciplinas tanto proyectuales, como tecnoldgicas,
sociales o humanisticas.

- Favorecer la deseable cohesion que debe existir entre el profe-
sorado del centro en su labor investigadora.

- Incentivar la formacién continua del profesorado universitario,
su capacidad para trabajar en equipo, asi como el conocimiento

y manejo de las herramientas actualmente disponibles para la
investigacion.

- Difundir y dar a conocer los trabajos de investigacion realizados

a nivel andaluz, nacional e internacional.
Creacion de una primera version de la web (Fig, 1) encargada

de facilitar las labores que, en base a sus objetivos, le hayan sido

encomendadas a dicho foro.
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02.07.2. Acciones emprendidas

Se tiene previsto que la actividad realizada en este ejercicio tenga
su continuacion en los proximos ejercicios.

Por el momento, la creacion del foro “Arquitectura Investiga”

ya esta permitiendo conocer ciertos datos de relevancia sobre la
situacién en la que actualmente se encuentra la E'T.S. de Arqui-
tectura en su labor investigadora. Sin duda se trata de una labor
a mantener y fomentar en el tiempo y que servira de base para

establecer futuras lineas de actuacién.

Para su conocimiento general, seguidamente se resume la infor-

macion hasta el momento obtenida:

Grupos de investigacion:
- HUM 813 — “Arquitectura y Cultura Contemporanea”.

- Investigador responsable: Juan Calatrava Escobar.
- HUM 1043 — “Laboratorio para el Levantamiento y Modeliza-

cion del Patrimonio Arquitecténico”. Investigador responsable:

Antonio J. Gémez-Blanco Pontes
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- HUM 1054 — “PROYECTA. Experiencias en Arquitectura y

Paisaje”. Investigador responsable: Juan Domingo Santos.

- RNM 234 — “Restauracion de Monumentos”. Investigador

responsable: Francisco Javier Gallego Roca.

- RNM 357 — “Laboratorio de Urbanismo y Ordenacion del Te-

rritorio”. Investigador responsable: Rafael Reinoso Bellido.

- RNM 909 — “Vivienda Eficiente y Reciclaje Urbano”. Investiga-

dora responsable: Elisa Valero Ramos-

- RNM 1056 — “Proyecto Arquitectonico y Patrimonio Cultural”.
Investigador responsable: Miguel Martinez Monedero.

- TEP 164 — “Ingenierfa Cartografica”. Investigador responsable:

Francisco Javier Ariza Lopez .

- TEP 167 — “Mecanica de Sélidos y Estructuras”. Investigador
responsable: Rafael Gallego Sevilla.

- TEP 942 — “Materiales de Construccion, Restauracion y Di-

namica de Suelos”. Investigador responsable: Ignacio Valverde

Espinosa
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Lineas de investigacion:

Basicas:

- LB1. Teorfa y analisis de la arquitectura.
- LB2. Proyecto arquitectonico.

- LB3. Patrimonio arquitectonico.

- LB4. Ciudad, territorio y habitat.

- LB5. Tecnologfas de la arquitectura.

Especificas (grupos de investigacion):

- Arquitectura, memoria y patrimonio (HUM-813).
- Comunicar la arquitectura (HUM-813).

- Historia de la arquitectura, la ciudad, el paisaje y el territorio
(HUM-813).

- Imagen y representacion de la arquitectura y la ciudad (HUM-

813).

- Relaciones arquitectura - cultura contemporanea (HUM-813).
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- Levantamientos arquitectonicos (HUM-1043).

- Infografia y patrimonio (HUM-1043).

- Fotografia y patrimonio (HUM-1043).

- Patrimonio y sistemas de informacion geografica (HUM-1043).
- Patrimonio y tecnologias BIM (HUM-1043).

- Analisis grafico del patrimonio arquitectonico (HUM-1043).

- Metrologfa en el patrimonio arquitecténico (HUM-1043).

- Archivos y fuentes documentales (HUM-1043).

- Comunicacion y difusiéon del patrimonio arquitectonico (HUM-

1043).
- Geotecnia en edificacion (TEP-942).
- Caracterizacion dinamica de suelos (TEP-942).

- Patologia en Edificacion (TEP-942).
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- Métodos Geofisicos indirectos (TEP-942).
- Efectos sismicos sobre el suelo (TEP-942).

- Materiales de construccion tradicionales, actuales e innovadores
(TEP-942).

- Sistemas constructivos a escala real (TEP-942).

- Proteccion de Patrimonio, sostenibilidad, movilidad y accesibili-
dad (TEP-942).

- El proyecto arquitecténico en el patrimonio (HUM-1050).

- Patrimonio arquitectonico, histérico, monumental, paisajistico,

urbano, natural, rural y campesino (HUM-1056).

- Actuaciones de reforma, rehabilitacion, restauracion, reintegra-

ci6én, recomposicion y reciclaje (HUM-10506).
- Vivienda (RNM-357).
- Planeamiento urbanistico (RNM-357).

- Regeneracion de cauces fluviales (RNM-357).
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- Infraestructuras territoriales y urbanas (RNM-357).

Investigadores

« Composicidn Arquitectdnica

Por areas de conocimiento (Fig. 2):
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# Construcciones Arquitectonicas

Composicién Arquitecténica 8 « Expresion Gréfica Arquitectdnica
Construcciones Arquitect()nicas 8 Ingenieria Cartogréfica, Geodésica y Fotogrametria
Expresién Grafica Arquitectdnica 7 » Ingenieria del Tereno

Ingenierfa Cartografica, Geodésicay 1 = Mecinica de Medios Continuos y Teoria de Estructuras
Fotogrametria e

Ingenieria del Terreno 1 = Proyectos Arquitectonicos
Mecénica de Medios Continuos y Teoria de 4 Fig. 2. Investigadores de “Arquitectura In-
Estructuras . , ..

Proyectos Arquitect()nicos 3 Vestlga pOI' areas de conocimiento.
Urbanistica y Ordenacién del Territorio 6

Por areas de conocimiento (Fig. 3):

HUM 1043 - Laboratorio para el Levantamiento y 5 R e e

Modelizacién del Patrimonio Arquitecténico T

HUM 1054 - PROYECTA. Experiencias en 5 RO R S e |

Arquitectura y Paisaje — |

HUM 603 - Estudios de las mujeres 1 PR
HUM 813 - Arquitectura y Cultura Contemporénea | 12 W 83 - Estutivs de tesrgeres. (D

RNM 1056 - Proyecto Arquitecténico y Patrimonio 2 FRIM 1054 - PROYECTA. Experienciss en (D

Cultural UM 1083 - Laboratorio pare o (R

RNM 234 - Restauracién de Monumentos 2 © 2 4 & & W u
RNM 357 - Laboratorio de Urbanismo y 5

Ordenacién del Territorio

RNM 374 - Ciencias de la Tierra e Ingenieria 1

Geolégica Fig. 3: Investigadores de “Arquitectura In-
RNM 909 - Vivienda Eficiente y Reciclaje Urbano 1 Vesriga” por grupos de investigacién.
TEP 164 - Ingenieria Cartografica 1

TEP 167 - Mecéanica de Sélidos y Estructuras 3

TEP 942 - Materiales de Construccioén, 3

Restauracién y Dindmica de Suelos
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» Catedratico = Catedratico de Escuels Univerdtaria
= Contrarssa Predoctoral Personal Imvestigader (FPU)

® Profesor Asociada = Profesor Ayudanie Dootor

= Profesor Colaborador = Profesor Contrazaco Docor

« Profecor Titular de Escudls Universitaria » Profesor Titular de Universidad

Fig. 4: Investigadores de “Arquitectura In-
vestiga” por situacion profesional.
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Por situacion profesional (Fig. 4):

Composicién Arquitecténica
Construcciones Arquitecténicas

Expresion Grafica Arquitecténica
Ingenieria Cartografica, Geodésica y
Fotogrametria

Ingenieria del Terreno

Mecénica de Medios Continuos y Teoria de
Estructuras

Proyectos Arquitecténicos 8
Urbanistica y Ordenacién del Territorio 6

[l i ecle]
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02.08 Asuntos Economicos



Por simplicidad en la obtencién de los datos, los importes siguien-
tes corresponden al afio natural 2021. El total de ingresos obteni-
dos en el ejercicio 2021 ha sido de 77.343,51€ y el gasto total ha
supuesto 75.942,33€.

Se recogen los gastos gestionados, desglosados en cuatro grandes

bloques:

Se recogen los gastos gestionados, desglosados en

cuatro grandes bloques:

Distribucion de los gastos 2021

W MATERLAL DE OFICINAE
INFCORMATICD

H INFRAESTRUCTURAS Y
REPARACIONES

¥ BECARIDS

W ACTIRDADES CULTURALES,
PROTOOOLO Y ESTUDGANTES
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Los distintos gastos considerados en cada bloque incluyen (no es

una lista exhaustiva):

Infraestructura y reparaciones. Reparaciones de calefaccion y
aire acondicionado; mantenimiento extincidén de incendios; ferre-
terfa; jardinerfa; electricidad; mobiliario; papel higiénico, jabon y

toallas de papel, etc.

Material de oficina e informatico: téner; papel; impresiones
formularios; fotocopias de reprografia; suscripcion periddico; re-
paracion de ordenadores; pen drives; disco duro; cables; envios

postales; conexiones red; telefonfa movil, etc.
Actividades culturales, protocolo y estudiantes: cursos de for-

macion, desplazamientos, dietas, estancias, gastos protocolo, ex-

posiciones, ctc.
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02.09 Biblioteca
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La Biblioteca de la ETSA mantiene su prioridad de hacer de la
Biblioteca una herramienta basica para que la Comunidad Uni-
versitaria a la que sirve pueda cumplir sus objetivos en materia de
docencia, gestion, estudio, investigacion, transferencia y extension
universitaria, siendo su finalidad principal facilitar el acceso, el me-
jor aprovechamiento y la difusién de dichos recursos. Asi mismo,

también se presenta como un elemento de apoyo para ofrecer un

servicio publico de calidad abierto a su entorno.
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02.09.1. La Biblioteca en cifras

Numero de ejemplares en la Biblioteca: 27646
Monografias: 25349
Audiovisuales: 1464
Titulos de publicaciones periédicas en papel: 230
Otros: 533

Préstamos: 13705
Puestos de Lectura: 120

Material Informatico:
Ordenadores de consulta: 8
Otdenadores de trabajo: 5
Ordenadores Portatiles: 2
Tablet: 2

Impresoras uso interno: 3
Escaner uso publico: 3
Lectores libro electrénico: 10

Pantalla publicitaria: 1
Personal Bibliotecario:

4 Técnicos Especialistas en Bibliotecas:

Turno de Manana: Francisca Amalia Molina Romero y M* Ampa-
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ro Rodriguez Lopez, M* Amparo.

Turno de tarde: Rafael Ledesma Gonzalez-Frias y Felipe Yeste Ca-
rretero.

1 Facultativa de Bibliotecas (Jefa de Servicio): Soledad Jacobe

Martinez.
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02.09.2. Horario
La Biblioteca de la ETSA tiene un horario de 8:30 a 20:30 horas.

Superficie: 380 m?.
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02.09.3. Tratamiento técnico de los fondos

Monografias:

Reubicacién de parte de los fondos de libre acceso:

Seguimos con la creacién y crecimiento de la seccion local “Temas
granadinos”, asi como la de “Arquitectos”, agrupando los titulos
pertenecientes a un mismo arquitecto en dicha seccion.

Aumento en la adquisicién de monografias en formato digital
Identificacion de titulos poco o nada prestados para pasarlos de
las estanterias de libro acceso al depésito de la biblioteca e ir pre-

parando la accién de un posible expurgo.

Publicaciones peridédicas:
Incorporaciéon de 4 nuevos titulos de cobertura internacional
Adquisicién de las revistas de la editorial Arquitectura Viva en for-

mato digital: Arquitectura via, AV Proyectos y AV Monografias.

Obras de referencia:

A partir de enero del 2021, se pueden consultar y descargar las
normas AENOR desde cualquier ordenador conectado a la Red
UGR.

Se mantiene y actualiza con el trabajo iniciado el curso anterior
de este tipo de documentos: Analisis de las obras existentes para

evaluar su posible estado a prestables.
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Material audiovisual y de formato electrénico:
Se mantiene y actualiza el trabajo iniciado el curso anterior de este
tipo de documentos: Colocacion de los fondos audiovisuales en

primera zona de acceso para incrementar el préstamo.

Se continua con la labor del inventario general de la biblioteca.
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02.09.4. Participacion y colaboracion de la Bi-
blioteca de ETSA con la ETSAG

Participacién en la Junta de Centro y de la Comision de Biblioteca
de la ETSA.

Participacion, a propuesta de la direccion del centro, en las jorna-
das de recepcion de estudiantes, presentando la biblioteca y sus

servicios.

Deposito y custodia de los TFGs para su consulta en biblioteca.
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02.09.5. Participacion de la Biblioteca de ETSA
con la BUG

Se inicia el apartado de Biblioguia de la Biblioteca de Arquitectura.

Mantenimiento en el Sistema de Gestion Bibliotecaria Alma de la
bibliograffa basica correspondiente a las asignaturas del “Grado

en Estudios de Arquitectura”.

Participaciéon en el grupo de Mejora de la BUG “Open Ac-
cess-Open Data”.

Atencion al servicio “La Biblioteca responde” en sesioén online de

lunes a viernes en horario de 9 a 14 horas.

Sancion solidaria. Proyecto dentro de las acciones de UGR-SOLI-
DARIA, en colaboracién con la Asociacion PIDES (Proyectos de
Investigacion para el Desarrollo Educativo y Social). Los usuarios

pueden sustituir sus sanciones en la biblioteca por material escolar.
“Las Bibliotecas para la Sociedad”, con la finalidad de solicitar el
carné de biblioteca, tanto de la Universitaria como de la de Anda-

lucia.

Club de Lectura Leyend@
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02.09.6. Participacion de la biblioteca con otros
servicios

Participacion en el “I Taller de elaboracion del TFG” organizado

por el Vicerrectorado de Estudiantes y Empleabilidad. Casa del
Estudiante. (Area de Ingenierfa y arquitectura).
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02.09.7. Formacion de usuarios

Realizacién de Talleres de formacién con obtencion de 3 créditos:
8" ed. en noviembre de 2020 y 9* ed. En marzo de 2021.

Mantenimiento del taller en abierto y virtual sobre servicios recur-

sos de informacién en la biblioteca de la UGR.
Visitas Guiadas a la Biblioteca de ETSAG.

Difusion de talleres a la carta a través de la pantalla publicitaria.
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02.09.8. Actividades de informacién general

Con motivo de la celebracion del dia de la mujer: Arquitecturua
con M de Mujer: bibliografia en granatenesis sobre Arquitectura

y Mujer.

Homenaje a Joan Margarit, un gran Poeta y Arquitecto fallecido el
16 de febrero de 2021: Obras de Joan Margarit en Grantensis, el
catalogo de la UGR.

Informacién en pantalla informativa sobre actividades de la Bi-
blioteca de la  ETSA y de la BUG.
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Informacion sobre la ordenacion de la biblioteca.

Informacion y difusion de los diferentes tipos de préstamo que
lleva a cabo la BUG: préstamo a domicilio, intercampus, CBUA e

interbibliotecario.

Informacion y difusion de desideratas (solicitud de adquisicion de

ejemplares).

Difusion en general a través de la pantalla informativa de cualquier

actividad de interés para el usuario.

Formacién individualizada sobre cualquiera de los servicios ofer-
tados por la biblioteca.

Creacion y mantenimiento de la pagina de la biblioteca de ET-

SAG, https://etsag.ugr.es/la-escuela/el-edificio/equipamientos/
biblioteca.
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02.09.9. Observaciones

La direccién de la biblioteca tiene como prioridad dar la maxima
difusién a los recursos que ésta pone a disposicion de sus usuarios,
de forma que el usuario se familiarice con ella y sepa localizar y
utilizar dichos recursos, haciendo especial énfasis en los recursos

electronicos.

También es proposito de esta biblioteca incrementar la partici-
pacién de los usuarios en las actividades organizadas tanto por la
Biblioteca de la ETSA como por parte de la BUG, de forma que

cada vez sea un sujeto mas activo en su organizacion y disfrute.
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02.10. Maker Space



210

Durante el dltimo ejercicio 20-21 el laboratorio ha tomado un
impulso notable en sus tres cometidos: oferta de servicios, for-

mativo y profesional.

MakerSpaceUgr hasta el mes de julio de 2021 ha atendido un
total de 34 demandas de servicios cursadas mayoritariamente por
estudiantes de la Etsa. La cortadora-grabadora ha sido la maqui-

na mas utilizada.

AcademiaMakerUgr publica en febrero de 2021 los Cursos de
Iniciacién Online en su pagina web. El nimero de usuarios
acreditados durante el periodo correspondiente es 18. Todos son
estudiantes de la Etsa.

OficinaMakerUgr ha producido y fabricado durante este curso
la maqueta de la sede de la Etsa como parte de un Proyecto de
Innovacién Docente coordinado por la profesora Delfi Bastos.

También, ha organizado la exposicién para su presentacion.

[y ——
LA | [T = pe—— TR ]
e . sl bl i
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Por desgracia, el confinamiento y las medidas restrictivas en la
movilidad declarados por los gobiernos en distintos decretos y
las medidas pormenorizadas del rectorado de la Universidad de
Granada con motivo de la extension de la Covid-19, han incidido

negativamente en todo lo avanzado.
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02.10.1. Las infraestructuras

La infraestructura con la que se cuenta en julio del afio 2021 es la

que se relaciona seguidamente.
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02.10.2. Local

MakerspaceUGR estd ubicado en la crujia Este de la planta baja
del patio antiguo de la Etsa. El local tiene una superficie de 86,42
m2 y esta totalmente adaptado en cuanto a medidas de pro-
teccion, distribucion de zonas, ventilacion y disminucion de la
transmision de ruido aéreo. Cuenta con un pequefio almacén en

un local muy cercano al otro lado de la galerfa del patio.
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02.10.3. Sitio web

El laboratorio cuenta con una pagina web (makerspace.ugt.es)
alojada en los servidores de la red UGR. En ella, se da cuenta de
sus servicios, las normas de uso, el protocolo de tareas de cada
una de las maquinas, los precios publicos vigentes y el formulario
de cita previa sistema con el que se organiza el uso de los servi-

cios.

La AcademiaMaker ha comenzado a impartir sus cursos online.
Los Cursos de Iniciaciéon Online de Corte y Grabado Laser, Im-
presion 3D y Mecanizado CNC estan publicados e incluyen sus

procesos de autoevaluacion.
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02.10.4. Maquinaria

Las maquinas con las que cuenta el Laboratorio a final julio de
2021 son:

Cortadora-grabadora laser PC.

2 impresoras 3d Ultimaker3.

2 impresora 3d Ultimaker2+.

Fresadora Roland MX-40.

Fresadora PC serie 1000.

Plotter de corte 62 cm.

Prensa caliente.

Prensa de vacio 100x60 cm con membrana de silicona.
Escaner 3D.

Impresora para sublimacion.

Pequefias herramientas y maquinaria eléctrica de taller.
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02.10.5. Personal

Profesor Responsable:

Javier Fernandez Garcia

Técnico Especialista de Laboratorio:
D. Guillermo de Vico Rodriguez

Becario colaborador:

Pablo Azor

Fran Alvarez
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Desde el punto de vista académico, el funcionamiento de la Se-
cretarfa durante el curso 2020-2021 estuvo marcado por varios
acontecimientos singulares: elecciéon de miembros y constitucién
de la Junta de Escuela (octubre/noviembre de 2020), proceso de
eleccion de Director de la ETSA (noviembre/diciembre de 2020),
el cambio de responsable de Secretarfa (diciembre de 2020), asi
como la eleccién y constitucion de las distintas comisiones per-
manentes (marzo de 2021). Todo ello envuelto en la peculiar situa-

cion de la pandemia derivada por el COVID109.

En el anterior mandato de Josemarfa Manzano, Delfina Bastos
desempefi6 estas funciones propias de la Secretarfa. A partir de
enero de 2021, un servidor recoge este encargo. Por lo tanto, es-
tas primeras lineas como secretario no pueden ser mas que para
agradecer a Josemarfa Manzano su confianza y a Delfina Bastos su
dedicacién al frente de la Secretaria en los ultimos afios; su buen
hacer, su ayuda y disponibilidad personal. También agradecer el
ejemplo de quienes ejercieron estas funciones con anterioridad, a
Marfa Luisa Marquez, Jorge Porti, Consuelo del Moral y Antonio
Gomez-Blanco, de quienes siempre he encontrado un referente

donde aprender.
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02.11.1. Curso 2020-2021

Ha sido un curso marcado por la pandemia, las restricciones en
la modalidad de docencia/gestiéon y la adaptacion definitiva a la
modalidad de ensefianza on-line, en todas sus variantes incluido el
sistema semipresencial. Después de la adaptacion de emergencia a
esta modalidad de gestién/docencia que supuso el confinamiento
de marzo de 2020, en el curso 2020-2021 se han desarrollado des-

trezas y evolucionado procesos.

En relaciéon al funcionamiento de las comisiones permanentes y
no permanentes, asi como del maximo érgano representativo, la

Junta de Escuela, la modalidad on-line a través de video conferen-

cia es la que se ha impuesto y llevado a cabo principalmente.

En relacién al funcionamiento administrativo de la ETSA, los tra-
mites a través de Sede Electronica se han hecho mayoritarios y en
algunos casos, tnicos. Los procesos de diligencias, peticion de cer-
tificados, tramites erasmus, etc, se han regularizado en este sistema

sin dejar de prestar un servicio personal.

El equipo de direccion de la ETSA y el Administrador, han tenido
reuniones semanales desde marzo de 2020. Si bien, surgieron con
motivo del establecimiento del Estado de Alarma, se han manteni-
do durante todo el curso 2020-2021 y hasta la actualidad.
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02.11.2. Actividades y acciones

2.1. Junta de Escuela:

Aqui se enumeran las actividades propias de la Secretarfa de la
ETSA y que giran en torno al funcionamiento de su maximo or-
gano representativo, la Junta de Escuela.

- Junta de Escuela Extraordinaria el 18 de noviembre de 2020.
Constitucion de la Junta de Escuela y eleccion de la Mesa de la

Junta.

- Junta de Escuela Extraordinaria el 9 de diciembre de 2020. Elec-
cion del Director de la ETSA.

- Junta de Escuela Extraordinaria el 18 de diciembre de 2020. Ga-
rantia Interna de la Calidad de la ETSA. En esta sesion se partié
de la urgencia en constituir una comision que sustituyese a la ac-
tual, promovida por la Unidad de Calidad. Seis meses mas tarde
y desde la misma Unidad de Calidad, propusieron un Reglamento
que establecia la constitucién de dicha comision de forma precisa.
Se trata del NCG170/3: “Reglamento por el que se establece el
régimen juridico general de la Comisiéon de Calidad de Centro y
de las comisiones de garantfa interna de la calidad de los Titulos
Oficiales Universitarios (Grado, Master y Doctorado)”, aprobado
en Consejo de Gobierno el 29 de junio de 2021.
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- Junta de Escuela Ordinaria el 10 y 26 de marzo de 2021. Ga-
rantia Interna de la Calidad de la ETSA. Aprobacién de la
memoria de gestién, modificacion de reglamento de TFG, avales
y renovacion de las comisiones permanentes. Algunas oportuni-
dades que ha ofrecido el sistema On-line, se han recogido para
evolucionar y agilizar los procesos administrativos. Ha sido el
caso, por ejemplo, de la ultima modificacion del Reglamento de
TFG, adaptandose a la modalidad on-line de entrega y evalua-
cién, aprobada modificacion en Comision TFG el 23/09/2020 y
ratificado en Junta de Escuela el 10/26 de marzo de 2021.

- Junta de Escuela Extraordinaria el 7 de abril de 2021. Aproba-
cién del Plan de Organizacion Docente de la ETSA para el curso
2021-2022.

- Junta de Escuela Extraordinaria el 30 de junio de 2021. Verifi-

cacion de las gufas docentes de la titulacion de Grado en Estu-
dios de Arquitectura para el curso 2021-2022.
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2.2. Cumplimiento de acuerdos:

Junta de Escuela en Sesion de 3 de marzo de 2021. Se toma el
ACUERDO de facultar el equipo de direccion para que decida el
orden de prelacion de las solicitudes de ayudas dentro del XXIX
Programa de Apoyo a la Docencia Practica, supeditada a rati-
ficacion por parte de la Comisiéon de Gobierno cuando ésta se

constituya.

ACUERDO CUMPLIDO en la aprobacién provisional por
parte del equipo de direccién de fecha 22 de marzo de 2021 y en

la posterior ratificaciéon por parte de la Comisiéon de Gobierno en
sesion de fecha 21 de abril de 2021.

Junta de Escuela en Sesion de 26 de marzo de 2021. Se toma
el acuerdo de estudiar la viabilidad de instalacion de la cuarta
bandera, la europea, para que ondee junto a la espafiola, andaluza

y granadina.

ACUERDO CUMPLIDO en la realizacion del estudio de viabili-
dad, la realizacion de las distintas gestiones pertinentes, asi como
la obtencién del visto bueno por parte de los responsables en la
Universidad de Granada. El izado previsiblemente contara con la
presencia de autoridades de la UGR (Vicerrectora de Relaciones

Internacionales y Cooperacion de Desarrollo).
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2.3. Comisién del Gobierno:

Este curso ha estado marcado por la renovaciéon de miembros de
Junta de Escuela, eleccion del Director y eleccion de las comi-
siones permanentes. Desde finales de noviembre hasta marzo

no habfa Comisién de Gobierno debido al proceso electoral.

En marzo se constituye la Comision de Gobierno. Las sesiones

celebradas han sido:

- Comisién de Gobierno de 17 de noviembre de 2020. Eleccién

de los objetivos elegibles del Contrato Programa de la ETSA.

- Comision de Gobierno de 21 de abril de 2021. Dentro del
orden del dfa, la ratificacion de las solicitudes de ayudas dentro
del XXIX Programa de Apoyo a la Docencia Practica. Debido

a las fechas del Programa y a la suspension de la sesion de Junta
de Escuela del 10 de marzo, en el mismo acto de la sesiéon de JE
se tomo el acuerdo de facultar al Equipo de Direccién para que
aprobara provisionalmente las propuestas y las sometiera a ratifi-

cacion en Comisién de Gobierno.
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2.4. Comisiones permanentes y Comision de TFG:

Con fecha 26 de marzo se reanuda la sesion de Junta de Escuela
comenzada 16 dfas antes y se eligen los miembros de las distintas
comisiones, segun el orden del dia y lo establecido en el Regla-
mento de Régimen Interno NCG53/1).

Comisién de Gobierno
Josemaria Manzano Jurado, Luis Javier Martin
Martin, Rafael de Lacour Jiménez, Antonio

Miembros ) 5 o

Natos Goémez-Blanco  Pontes, AIe;aqdrc Mufioz
Miranda, Francisco Javier Abarca Alvarez, Rafael
Garcia Quesada, José Maria de la Hera Martin
Artur Schmitt, Eduardo Zurita Povedano, Maria
Luisa Méarguez Garcia, Ramén Fernandez-Alonso

Sector PDI Borrajo, Leandro Morillas Romero, Rafael
Reinoso Bellido

Sector PAS Miguel Heredia Gomez, Aurora Lay Ferndndez

Sector Alberto Pérez Luque, Yuri Espada Heras*, Eladio

i Martinez Vazquez, Diego Pastrana Nieto
* Yuri Espada Heras, del Sector Estudiantes, es sustituido por Juan Francisco

Maias Villar, en sesion de Junta de Escuela de 22 de diciembre de 2021

Comisién de Ordenacién Académica
Josemaria Manzano Jurado/Luis Javier Martin

Miembros , . »
Martin, Rafael Garcia Quesada, Leandro Morillas
Natos
Romero
Francisco Ibdfez Sénchez, Fernando Gomez
Sector PDI . . 5
Martinez, Sergio Campos Sénchez
Sector PAS Aurora Lay Fernandez
Sector Alberto Pérez Luque, Angélica Espdsito, Eladio
Estudiantes Martinez Vézquez
Comision de Inf y Asuntos E 6
. Josemaria Manzano Jurado/Luis Javier Martin
Miembros ., N . .
Martin, Rafael Garcia Quesada, José Maria de la
Natos .
Hera Martin
sector PDI Ramc'm Fer’nandez-Alonso Borrajo, Eduardo
Martin Martin
Sector PAS José Ramon Romero Castellano

Sector <
N Yuri Espada Heras*, Jimena Lupidn Holgado

* Yuri Espada Heras, del Sector Estudiantes, es sustituido por Andrea
Atienza Ruz, en sesion de Junta de Escuela de 22 de diciembre de 2021

Comisién de Bibli y Centro de D ion
Miembros Josemaria Manzano Jurade, Rafael Garcia
Natos Quesada, Jacobe Martinez, Soledad

i Franci -
Sector PDI I?avnd Cabrera Manzano, Francisco Javier Abarca
Alvarez
Sector PAS Emilia Ferndndez Heredia
Sectt . < L 5
ec tjr Alberto Pérez Luque, Alvaro Jiménez Ortiz
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El 30 de julio de 2021 se emite la Resolucion referente a la
delegacion de competencias y por la que se regula el régimen

de suplencia de los titulares de los 6rganos administrativos de la

ETSAG.

Mediante Resolucion de 30 de julio de 2021 referente a la delegacion de

competencias se regula el régimen de suplencia de los titulares de los drganos

Comisién de Garantia Interna de la Calidad de la Titulacién de

Grado en dios de Arqui a*
Miembros Josemaria Manzano Jurado, Leandro Morillas
Natos Romero

Miguel Pasadas Ferndndez, Delfina Bastos
Gonzélez (**), Juan Calatrava Escobar, Rafael

Sector PDI Reinoso Bellido, Roser Martinez Ramos, Raquel
Fuentes Garcia (suplente)
Sector PAS Teresa Garcia Sanchez
Sector . N
- Juan Francisco Maiias Villar

* La CGICT es una Comisién Permanente regulada en el Reglamento de
Régimen Interno de la ETSA. La futura CGC de la Escuela Técnica Superior
de Arquitectura, que asumird las competencias de la anterior, es una
Comision no Permanente y regulada por el Reglamento propuesto por la
Unidad de Calidad (NCE170/3) aprobado en Consejo de Gobierno el 29 de
Jjunio de 2021.

** Delfina Bastos Gonzdlez, del Sector PDI, deja vacante (a principio de
curso) su puesto en la ision debido a la i patibilidad por cargo
académico y antes de asumir sus nuevas funciones como Inspectora de
Servicios

Comisién de TFG
Josemaria Manzano Jurado, Leandro Morillas

Miembros . A , N B
Natos Romero, Luis Javier Martin Martin, Rafael Garcia
Quesada, José Maria de la Hera

Antonio Gémez-Blanco Pontes, Rafael de Lacour
Sector PDI " " i

Jiménez, Francisco Abarca Alvarez,
Sector PAS Teresa Garcia Sdnchez

Sector .
- Alberto Pérez Luque, Carlos Aguirre Pando

administrativos de la ETSAG.

Se resuelve

Delegar las competencias que se relacionan a continnacion, atribuidas a este
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Direccion, en virtud de los articulos 24 de la 1.ey Orgdnica de Universidades

Y articnlos 35 y siguientes del Reglamento de Régimen Interno de la ETS
Arquitectura (aprobado en sesion extraordinaria del Consejo de Gobierno de
la Universidad de Granada celebrada el 10 de febrero de 2012).

E/ Director delega la competencia de ejercer la Presidencia de las siguientes
Comisiones delegadas de la ETS' de Arquitectura en:

- Comision de Ordenacion Académica: Subdirector de Ordenacion Académi-
ca e Infraestructuras.

- Comision de Infraestructuras y Asuntos Econdmicos: Subdirector de Orde-
nacion Académica e Infraestructuras.

- Comision de Biblioteca y Centro de Documentacion: Subdirector de Investi-

gacion y Doctorado

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 13 de la ey 39/2015 y el ar-
ticulo 60 y siguientes de los Estatutos, para los casos de ansencia, enfermedad
0 vacante de los titulares de los drganos que se indican, se establece el signiente

régimen de sustituciones:

a) Bl Director de la ETSAG serd sustituido, asi como en los casos en que
haya sido declarada su
abstencion o recusacion por el Subdirector/ a de Ordenacion Académica e In-
Sraestructuras. En ausencia de este por elf la Subdirector/ a de mayor categoria
'y edad respectivamente.
b) El Secretario de la ETSAG serd sustituido por el Coordinador de Grado
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v Garantia para la Calidad.
¢) Los Subdirectores seran sustituidos por el que designe el Director de entre

los miembros del Equipo de Direccion.
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2.5. Adaptacion de los sistemas de climatizacion:
LLa pandemia originada por el COVID19 demandé la adaptacion
de los sistemas de climatizacion: ventilacion y tratamiento térmi-

CO.

Durante el segundo semestre del curso 2019-2020 y después del
confinamiento, la docencia sigui6 siendo no-presencial, por lo
que no fue necesaria la adaptacion de estos sistemas. En la orga-
nizacién docente del siguiente curso (2020-2021), que es el que
nos ocupa, se establecieron modalidades semipresenciales que
hacfan necesario adaptar los sistemas de ventilacion a la nueva
situacién. Con este objeto se realizé un informe pormenorizado
de cada espacio de la Escuela teniendo en cuenta especialmente
las necesidades de calidad del aire y, en la medida de lo posible, el
acondicionamiento térmico.

Fue un informe interno del equipo de direcciéon que ha servido
para tomar medidas de emergencia desde septiembre de 2020 y
durante todo el curso académico. Ha sido una herramienta que
ha ayudado a adaptar de una forma rapida los sistemas de clima-

tizacion a la nueva coyuntura derivada por el COVID19.

En el anexo 2 puede leerse integramente dicho informe que se

articula segiin estos aspectos:
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- Definiciéon del espacio, ocupaciéon maxima y ocupacion prevista
en sistema semipresencial para el curso 2020-2021. La definicién
de la ocupacién prevista se realiza en base al estudio pormeno-
rizado de espacios realizado en el Plan de Contingencia (véase
anexo 1) y segun la distancia de seguridad establecida en la plani-

mettria.

- Descripcion pormenorizada de cada espacio, sistemas de venti-
lacién y climatizacion existentes. Ubicacion y conexion con otros

espacios a los que sirve.

- Propuesta de adaptacion del sistema. En cuanto al acondiciona-
miento térmico, se ha cerrado el retorno de aire de las climatiza-
doras primando la calidad del aire frente al consumo energético.
En general, ha primado la ventilacién natural con especificacio-

nes concretas.

- Mantenimiento. Los sistemas automaticos de mantenimiento se
han consensuado con la Unidad Técnica encargada. En general

y salvo algunos espacios, el cambio de rutina automatismos se ha
realizado desde el software que lo gestiona y de forma mantenida
en el todo el curso académico. Sélo algunos espacios como el
Aula Magna, han necesitado esa prevision de uso para el cambio

de rutinas y con objeto de mantener una ventilaciéon éptima.
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- Recomendaciones segin proyecto e inspeccion in situ de las
instalaciones. De acuerdo con las instalaciones grafiadas en pro-
yecto y visitadas una por una, se establecen una serie de conclu-

siones no-definitivas.

- El informe se envia a los responsables de los sistemas de clima-
tizacion (ventilacion y tratamiento térmico) de la Unidad Técni-
ca. Se realizan varias visitas con ellos y se extraen conclusiones

acordadas.

- Conclusiones acordadas con la Unidad Técnica para cada uno
de los espacios de la ETSA.
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02.11.3. Coordinacion con PAS

Desde Secretaria, la colaboracion con el PAS es esencial. Desde
enero de 2021 se ha trabajado con todo el equipo pero es de agra-
decer especialmente la ayuda y colaboracion de José Maria de la
Hera (Administrador), Teresa Garcia (Jefa de Seccién) asi como
los Responsables de Negociado: Miguel Heredia, Aurora Lay y
José Ramén Romero. Es el PAS quien prepara gran parte de las
certificaciones en base a la base de datos que posee, bien de SIGA,
bien de los archivos de apoyo a direccion. La gestion académica y
administrativa de las titulaciones regladas, como es el caso de Gra-
do en Estudios de Arquitectura, queda registrada en la plataforma
SIGA ala que sélo el PAS tiene acceso.

Los certificados expedidos a peticién del PDI se resuelven, bien
con la informacién archivada y custodiada por el Secretario (actas,
etc), bien por la que tiene archivada el Responsable de Negociado
de apoyo a direccion, Miguel Heredia.

Sin el constante buen hacer de todo el equipo del PAS no se po-
drian llevar a cabo estas funciones propias de Secretarfa. Al menos
de una forma agil y rapida, que es lo minimo que se demanda.

Se enumeran los tipos de certificados mas importantes expedidos
en el curso 2020-2021:
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Sector Estudiantes:

- Certificaciones académicas oficiales
- Certificados de titulo

- Duplicados de titulo

Sector PDI:
- Certificados de tutorizacion de TEG
- Certificados de tribunal de TFG

Sector Estudiantes y Sector PDI:

- Diligencias digitales

- Certificados de pertenencia a Junta de Escuela

- Certificados de pertenencia a comisiones permanentes de la
Junta de Escuela

- Certificados de pertenencia a comisiones no permanentes de la

Junta de Escuela
Sector Estudiantes, Sector PAS y Sector PDI:

- Proclamacién de candidaturas en procesos electorales relativos

a la Junta de Escuela y direccion
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02.12. Anexo 1
Plan de Actuacion y Contingencia 2020-2021
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02.13. Anexo 2

Descripcion pormenorizada de la ventila-
cion de espacios de la ETSA y adaptacion
al Curso 2020-2021
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